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PODSTAWA PRAWNA

1) Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z późn. zm.)
2) Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35)
3) Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010)
4) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe(Dz. U. 2017. poz.59)
5) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę– Prawo oświatowe
(Dz.U.2017.poz.60)
6)Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 356)
7)Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 170)
8) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 703)
9) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe (Dz. U. 2017 nr 0 poz. 691)
10) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 649)
11) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie sposobu realizacji edukacji dla bezpieczeństwa
12) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treści dotyczących wiedzy o życiu seksualnym człowieka, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartości rodziny, życia w fazie prenatalnej oraz metodach i środkach świadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej kształcenia
13) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placówkach
14) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie dopuszczalnych form realizacji obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego
15) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży
16) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym
17) Rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania 
i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych
18) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach.
19) Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116)



MISJA SZKOŁY

Nasza Szkoła Podstawowa jest szkołą, w której główne miejsce stanowi uczeń jako podmiot kształcenia i wychowania. Łagodnie wprowadzamy dziecko w świat wiedzy, przygotowujemy do wykonywania obowiązków ucznia, wdrażamy do samorozwoju. Zapewniamy bezpieczne warunki i przyjazną atmosferę do nauki. Uwzględniamy indywidualne możliwości i potrzeby edukacyjne ucznia. Dbamy 
o integralny rozwój biologiczny, poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia. Uczniom zapewniamy wszechstronny i bezpieczny rozwój osobowy, przygotowujemy ich do życia w zmieniających się realiach. Wprowadzamy ich 
w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji. Wzmacniamy w młodym pokoleniu poczucie tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej i regionalnej. Formujemy 
u uczniów poczucie godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób. Rozwijamy w nich kreatywność, przedsiębiorczość, ciekawość poznawczą. Rozbudzamy motywację do nauki i wyposażamy uczniów w wiadomości 
i umiejętności, które pozwolą w uporządkowany sposób zrozumieć świat. Nasi uczniowie otrzymują wsparcie w określaniu ich dalszej edukacji.
O działalności naszej placówki decydują wspólnie nauczyciele, uczniowie 
i rodzice. Pracownicy szkoły są grupą nastawioną innowacyjnie i chętną do doskonalenia umiejętności zawodowych i podwyższania kwalifikacji. 
Nauczyciele i rodzice dbają o rozwijanie zainteresowań uczniów, wspomagają ich uzdolnienia i talenty. W naszej szkole stosujemy metody 
i techniki pracy pozwalające odnaleźć, i jak najlepiej rozwinąć w uczniach to, 
co w nich najwartościowsze. Dysponujemy bogatą ofertą zajęć pozalekcyjnych.
Szkołą kieruje zasada sumienności i odpowiedzialności  za każde podjęte działanie. 
	Pielęgnujemy tradycje narodowe, szanujemy dziedzictwo kulturowe narodu, jesteśmy tolerancyjni wobec innych narodów, kultur, religii. Szanujemy godność drugiego człowieka, rozwijamy wartości moralne i etyczne.
	Dbamy o kulturę języka i szanujemy piękno naszej mowy ojczystej. 
Z zamiłowaniem uczymy się języków obcych.
	
Nasza szkoła jest miejscem, w którym uczeń:
· zostanie przygotowany do nauki w szkole ponadpodstawowej
· zdobędzie umiejętność sprawnego korzystania z różnych źródeł informacji, poszukiwania, porządkowania i krytycznej analizy
· sprawnie będzie komunikował się w języku polskim i w językach obcych nowożytnych
· będzie wyposażony w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworów literackich i tekstów kultury
· pozna swoje mocne i słabe strony, dzięki czemu będzie mógł zaplanować dalszą edukację na miarę własnych możliwości
· nauczy się współpracy i nawiązywania pozytywnych relacji z innymi ludźmi
· nauczy się zachowań akceptowanych społecznie
· będzie aktywny społecznie
· stanie się odpowiedzialny za zdrowie własne i innych i za otaczające go środowisko naturalne
· będzie otwarty na kulturę i tradycję innych narodów 


WIZJA SZKOŁY

	Nasza Szkoła Podstawowa jest szkołą bogato wyposażoną w nowoczesne pomoce dydaktyczne, pracownie komputerowe z nieograniczonym dla wszystkich uczniów i nauczycieli dostępem do Internetu. Teren otaczający szkołę jest bezpieczny, ogrodzony, estetyczny, zagospodarowany, posiada plac zabaw, salę gimnastyczną, pływalnię, boiska do piłki nożnej, siatkowej i koszykowej, bieżnie. Uczniowie mają zapewnioną ciągłą opiekę, bezpieczny i wygodny dowóz do szkoły, możliwość przebywania  w świetlicy, ciepłe posiłki. Rozwijają swoje zainteresowania i zdolności, biorą udział w wybranych zajęciach pozalekcyjnych, konkursach szkolnych i międzyszkolnych, projektach edukacyjnych. Uczniowie uczestniczą w zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego. Rodzice chętnie i aktywnie uczestniczą w życiu Szkoły Podstawowej. Szkoła umożliwia wszystkim uczniom dostęp do kultury i aktywnie współpracuje ze środowiskiem lokalnym. Aktywnie współpracujemy ze szkołami z innych krajów poprzez różne formy wymiany młodzieży oraz kontakty nauczycieli i rodziców.


Naszą szkołę opuszczą absolwenci, którzy:
· są przygotowani do nauki w szkole ponadpodstawowej
· są przygotowani do życia we współczesnym świecie
· są otwarci na zmiany
· potrafią sprawnie i mądrze korzystać ze źródeł informacji
· są odpowiedzialni za planowanie, organizowanie i ocenianie własnej nauki
· potrafią wykorzystać zdobytą wiedzę w praktyce
· znają swoje mocne i słabe strony
· potrafią otwarcie komunikować się z innymi osobami, stosując pozytywne relacje
· potrafią współpracować z innymi
· potrafią oceniać zachowania swoje i innych
· dbają o własne zdrowie i zdrowie innych
· dbają o naturalne środowisko
· znają podstawowe normy współżycia społecznego
· aktywnie uczestniczą w życiu kulturalnym i społecznym
· są przywiązani do tradycji, kochają Ojczyznę
· są tolerancyjni wobec innych kultur

Załącznik
do uchwały nr 1/17/18
Rady Pedagogicznej
z dnia 22.12.2017 r.
Statut 
Szkoły Podstawowej nr 5
im. Noblistów Polskich
w Gołdapi
Dział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

Rozdział 1.
Przepisy definiujące
§ 1.
1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:
1) Szkole Podstawowej - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi,
2) (uchylony),
3) Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 
(Dz. U. z 1996 r., Nr 67 , poz. 329 z późn. zm.),
4) Ustawie Prawo Oświatowe - należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe z dnia 
14 grudnia 2016 r.  (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i949)
5) Statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi, 
6) Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorządzie Uczniowskim, Radzie Szkoły i Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć organy działające w Szkole Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi,
7) uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej oraz ich rodziców lub prawnych opiekunów,
8) oddziale – należy przez to rozumieć zespół uczniów, stanowiący podstawową jednostkę organizacyjną Szkoły Podstawowej,
9) klasie – należy przez to rozumieć wszystkich uczniów i wszystkie oddziały realizujące program nauczania na tym samym poziomie, 
10) wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Szkole Podstawowej,
11) organie prowadzącym Szkołę Podstawową - należy przez to rozumieć Gminę Gołdap,
12) organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Szkołą Podstawową lub Kuratorze Oświaty - należy przez to rozumieć działającego w imieniu Wojewody Warmińsko-Mazurskiego Warmińsko – Mazurskiego Kuratora Oświaty w Olsztynie,
13) poradni psychologiczno – pedagogicznej – należy przez to rozumieć także inną poradnię specjalistyczną lub inną instytucję świadczącą poradnictwo i specjalistyczną pomoc,
14) oddziale sportowym - należy przez to rozumieć oddział, w którym są prowadzone zajęcia sportowe obejmujące szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach sportu, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy,
15) podstawie programowej - należy przez to rozumieć kształcenie w ramach wychowania przedszkolnego oraz obowiązkowy, trwający osiem lat i podzielony na dwa etapy edukacyjne: I etap edukacyjny - obejmujący klasy I – III szkoły podstawowej – edukację wczesnoszkolną oraz  II etap edukacyjny obejmujący klasy IV – VIII szkoły podstawowej wraz z zestawem celów i treści nauczania oraz umiejętności, a także zadania wychowawcze Szkoły Podstawowej, które są uwzględniane w programach nauczania oraz umożliwiają ustalenie kryteriów ocen szkolnych i wymagań egzaminacyjnych,
16) Komisji Okręgowej – należy przez to rozumieć Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Łomży,
17) Dyrektorze Komisji Okręgowej – należy przez to rozumieć Dyrektora Okręgowej 
Komisji Egzaminacyjnej w Łomży.
2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w stosunku do decyzji wydanych przez Dyrektora w sprawach obowiązku szkolnego, jest Kurator Oświaty.
Rozdział 2.
Nazwa Szkoły Podstawowej i inne informacje o Szkole Podstawowej
§ 2.
1. Pełna nazwa Szkoły Podstawowej brzmi: Szkoła Podstawowa nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi.
2. Organem prowadzącym Szkołę Podstawową nr 5 im. Noblistów w Gołdapi jest Gmina Gołdap z siedzibą Plac Zwycięstwa 14, 19-500 Gołdap.

3. Szkoła Podstawowa jest szkołą publiczną, która:
a) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;
b) przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;
c) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach, 
z zastrzeżeniem ust. 1a;
d) realizuje: 
- programy nauczania uwzględniające podstawę programową wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego;
- ramowy plan nauczania;
- zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminu, o których mowa w rozdziałach 3a i 3b ustawy o systemie oświaty. 
4. Siedziba Szkoły Podstawowej znajduje się w Gołdapi, ul. Kościuszki 30, powiat gołdapski, województwo warmińsko - mazurskie. 
§ 3.
1. Ustalona nazwa Szkoła Podstawowa nr 5 im Noblistów Polskich w Gołdapi używana jest przez Szkołę Podstawową w pełnym brzmieniu.

2. Dopuszcza się używania skrótu nazwy w brzmieniu SP 5 Gołdap.
§ 3a.
W Szkole Podstawowej mogą być tworzone klasy sportowe i integracyjne. Zasady tworzenia tych klas określają odrębne przepisy.
§ 4.
1. Czas trwania cyklu kształcenia w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne: 
1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I – III szkoły podstawowej – edukacja wczesnoszkolna; 2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV – VIII szkoły podstawowej. 
2. W Szkole Podstawowej funkcjonują oddziały przedszkolne – klasy „0”.
3. (uchylony)
4. W klasie ósmej przeprowadza się egzamin ósmoklasisty dający możliwość kształcenia w szkołach ponadpodstawowych.
5. (uchylony)
6. W szkole organizuje się nauczanie stacjonarne oraz, w następujących sytuacjach, kształcenie na odległość:
1) zagrożenie bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych,
2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów,
3) zagrożenie związane z sytuacją epidemiologiczną,
4) inne nadzwyczajne zdarzenia zagrażające bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów.
7. Dyrektor organizuje kształcenie na odległość jeśli zajęcia w szkole zostaną zawieszone na dłużej niż dwa dni

8. Nauczanie zdalne organizuje się w celu:

1) umożliwienia realizacji podstawy programowej
2) monitorowania postępów edukacyjnych uczniów.
9. Podczas zdalnego nauczania wszystkie lekcje oraz zajęcia pozalekcyjne są realizowane online poprzez platformę Google Workspace for Education Fundamentals według dotychczas obowiązującego planu lekcji i w czasie rzeczywistym, z zachowaniem przerw między lekcjami.

10. Realizacja zajęć oraz przekazywanie materiałów uczniom odbywa się poprzez następujące narzędzia:

1) Classroom, 
2) Google Meet, 
3) Dokumenty Google,
4) Formularze Google, 
5) Google Chat,
6) inne narzędzia dostarczane w ramach licencji  Google Workspace for Education Fundamentals (min. gmail, kalendarz, dysk).
11. Wszelkie trudności z realizacją zdalnego nauczania rodzice są zobowiązani zgłaszać wychowawcy klasy lub dyrektorowi szkoły. W uzasadnionych przypadkach istnieje możliwość użyczenia sprzętu szkolnego na potrzeby realizacji nauki zdalnej.

12. Szczegółowe zasady kształcenia na odległość określa Regulamin prowadzenia zajęć zdalnych.

13. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach:

1) Lekcje on-line powinny trwać minimum 30 min. oprócz czynności organizacyjnych (zalogowanie się, sprawdzenie listy obecności itp.).
2) Dopuszcza się możliwość organizacji lekcji offline, których celem jest samodzielna praca ucznia. Zajęcia takie mogą być organizowane na przemian z lekcjami online.
3) Zajęć offline nie może być więcej niż 50% wszystkich godzin z przedmiotu przypadających na tydzień.

np. 1 lekcja w tygodniu - co drugi tydzień nauczyciel może zorganizować zajęcia offline
2 lekcje w tygodniu - nie więcej niż 1 godzina  lekcji offline w tygodniu
3 lekcje w tygodniu - nie więcej niż 1 godzina lekcji offline w tygodniu
4 lekcji w tygodniu - nie więcej niż 2 godziny lekcji offline w tygodniu
lekcji w tygodniu - nie więcej niż 2 godziny lekcji offline w tygodniu

14. Potwierdzanie uczestnictwa uczniów w zajęciach:
1) Obecność na lekcjach on-line jest odnotowywana tak, jak na zajęciach stacjonarnych, w dzienniku Librus.
2) Ewentualne nieobecności rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani usprawiedliwiać u wychowawcy przez dziennik elektroniczny, telefonicznie, bądź pisemnie.
3) W przypadku lekcji offline potwierdzeniem obecności na zajęciach jest odesłanie nauczycielowi wykonanych zadań w umówionym terminie. W przypadku nieodesłania pracy przez ucznia, nieobecność usprawiedliwia rodzic/opiekun prawny.

15. Warunki techniczne i oprogramowanie sprzętu służącego do nauki.

1) Platforma Google Workspace for Education Fundamentals jest zgodna z wymienionymi niżej systemami operacyjnymi i przeglądarkami:

a) Przeglądarki:
· Chrom
· Microsoft Edge
· Safari

b) System operacyjny:
· Windows:
· Windows 7 lub nowszy,
· Windows Server 2012 lub nowszy.

· - Mac:
· High Sierra 10.13 lub nowsza wersja.
c) Platforma działa z urządzeniami z Androidem oraz iOS.
§ 5.
1. Szkoła Podstawowa zapewnia uczniom możliwość korzystania z:
1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,
2) pracowni komputerowych z dostępem do Internetu,
3) biblioteki,
4) świetlicy i stołówki,
5) istniejących obiektów sportowych.
2. Uczniowie Szkoły Podstawowej mogą korzystać z pomocy oraz opieki:
1) pielęgniarki szkolnej,
2) pedagoga,
3) psychologa,
4) szkolnego doradcy zawodowego,
5) logopedy,
6) pedagoga specjalnego
7) pomocy nauczyciela.
§ 6.
1. Zasady i tryb postępowania w sprawie realizacji obowiązku szkolnego określają odrębne przepisy. 

2. Na zasadach określanych w ustawie Dyrektor może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki pod warunkiem składania egzaminów klasyfikacyjnych.

3. Dla uczniów, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, organizuje się indywidualne nauczanie, na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
§ 7.
1. Zasady funkcjonowania w Szkole Podstawowej związków zawodowych regulują odrębne przepisy.
§ 8.
1. Szkoła Podstawowa jest jednostką budżetową.

2. W Szkole Podstawowej mogą być tworzone środki specjalne.

3. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Szkoły Podstawowej regulują odrębne przepisy.

§ 9.
1. Szkoła Podstawowa używa pieczęci i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami. 
2. Szkoła Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
§ 10.
1. Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności za te czynności określają odrębne przepisy. 
2. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczących ich dzieci, nie mogą być pobierane od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji.

Rozdział 3.
Cele i zadania Szkoły Podstawowej
§ 11.
1. Szkoła Podstawowa realizuje cele i zadania określone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrując się na prowadzeniu działalności dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuńczej. 

2. W zakresie działalności dydaktycznej Szkoła Podstawowa realizuje szkolny zestaw programów nauczania, który zapewnia pełną realizację Podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego.

3. Szkoła Podstawowa realizuje I i II etap edukacyjny.
4. (uchylony)
§ 12.
1. Celem Szkoły Podstawowej jest: 
1) łagodne wprowadzenie dziecka w świat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowiązków ucznia oraz wdrażanie do samorozwoju,
2) wprowadzenie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia,
3) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,
4) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób,
5) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość,
6) dbałość o integralny rozwój biologiczny, poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia,
7) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania,
8) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności,
9) rozbudzanie motywacji do nauki,
10) wyposażenie uczniów w wiedzę i umiejętności stosownie do ich rozwoju i zdolności,
11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej edukacji,
12) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej,
13) kształtowanie otwartości wobec świata i innych ludzi, aktywności społecznej, odpowiedzialności za zbiorowość,
14) zachęcanie do samokształcenia opartego na umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy,
15) ukierunkowanie ucznia ku wartościom,
16) rozbudzenie potrzeby korzystania z dzieł myśli ludzkiej i dóbr kultury,
17) ułatwienie uczestnictwa w kulturze,
18) rozwijanie wrażliwości estetycznej,
19) umożliwienie równomiernego rozwoju uczniów, uwzględniając ich indywidualne zainteresowania, potrzeby oraz możliwości psychofizyczne,
20) poszerzanie wiedzy i umiejętności związanych ze zdrowym stylem życia i profilaktyką zaburzeń – także patologii społecznej,
21) kształcenie i wychowanie w duchu poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, 
22) rozwijanie  u wychowanków miłości do Ojczyzny i poczucia tożsamości narodowej, przy jednoczesnym otwarciu na najistotniejsze wartości kultury europejskiej i światowej, 
23) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych.
24) kształcenie kompetencji językowych uczniów i dbałość o wyposażenie uczniów w wiadomości i umiejętności umożliwiające komunikowanie się w języku polskim w sposób poprawny i zrozumiały,
25) kształcenie w zakresie porozumiewania się w językach obcych nowożytnych,
26) rozbudzanie w uczniach zamiłowania do czytania i analizy utworów literackich i tekstów kultury.

2. Zadaniem Szkoły Podstawowej jest:
1) stworzenie uczniom warunków do nabywania i utrwalania wiedzy, 
2) umożliwienie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do pomyślnego złożenia egzaminu ósmoklasisty, dającego możliwość kształcenia w szkołach ponadpodstawowych,
3) przygotowanie uczniów do wyboru kierunku dalszego kształcenia, 
4) stworzenie warunków do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów przez organizowanie zajęć pozalekcyjnych oraz kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania czasu wolnego,
5) udzielanie pomocy uczniom o szczególnych potrzebach edukacyjnych,
6) zapewnienie pomocy uczniom mającym trudności w nauce poprzez organizację zajęć wyrównawczych, dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej,
7) zapewnienie uczniom możliwości korzystania z technologii informacyjnej i komunikacyjnej na lekcjach różnych przedmiotów oraz zajęciach pozalekcyjnych,
8) zapewnienie opieki uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej, poprzez m.in. dożywianie, pomoc materialną (odzież, obuwie, bezpłatne podręczniki), 
9) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości sprzyjających aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, 
10) zapewnienie opieki nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania
11) organizowanie opieki nad uczniami niepełnosprawnymi przez organizację nauczania indywidualnego, nauczania w klasie integracyjnej oraz umożliwienie realizowania zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania oraz zajęć rewalidacyjnych, 
12) przygotowanie uczniów do wyboru kierunku kształcenia i zawodu,
13) utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki,
14) upowszechnienie wśród uczniów wiedzy o zasadach zrównoważonego rozwoju oraz kształtowanie postaw sprzyjających jego wdrażaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej, 
15) respektowanie zasad nauk pedagogicznych, przepisów prawa oraz zobowiązań wynikających z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 10 grudnia 1948 i z Konwencji Praw Dziecka, przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 20 listopada 1989 roku, których celem jest poszanowanie godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej.
16) organizowanie projektów edukacyjnych i wspieranie uczniów podczas ich realizacji zgodnie z regulaminem projektów edukacyjnych.
§ 13.
1. Wolontariat i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach nauczania, wychowywania i profilaktyki dzieci poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczo – profilaktycznego Szkoły Podstawowej i współudział w jego realizacji,
2) zapoznanie rodziców z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,
3) organizowanie co najmniej czterech klasowych zebrań informacyjnych z rodzicami w ciągu roku szkolnego
2. Rodzice mają prawo do:
1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole
2) zapewnienia bezpieczeństwa ich dzieciom,
3) uzyskiwania w każdym czasie informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,
5) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny,
6) współpracy z Radą Rodziców (np. prawo do zgłaszania wniosków i opinii dotyczących spraw szkoły),
7) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły.
3. Rodzice mają obowiązek:
1) poświęcać czas i uwagę swojemu dziecku, motywować je do pracy,
2) zapewnić regularne uczęszczanie dziecka do szkoły,
3) zapewnić dziecku warunki umożliwiające przygotowanie się do zajęć szkolnych,
4) wspierać szkołę w jej działaniach edukacyjnych i wychowawczych,
5) uczestniczyć w spotkaniach organizowanych przez szkołę,
6) systematycznie kontaktować się z wychowawcą,
7) przekazywać szkole ważne informacje dotyczące ich dziecka (np. stanu zdrowia), jeśli może mieć to wpływ na proces edukacyjny dziecka oraz jego bezpieczeństwo.
§ 14.
1. Szkoła Podstawowa zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania. 

2. Szkoła Podstawowa zatrudnia nauczycieli posiadających niezbędne kwalifikacje określone w odrębnych przepisach. 
§ 15.
1. Szkoła Podstawowa wspomaga wychowawczą rolę rodziny. 

2. W zakresie działalności wychowawczej Szkoła Podstawowa w szczególności:
1) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizacji przyjętych celów, stosownie do lokalnych warunków i wieku uczniów,
2) wskazuje alternatywy dla zagrożeń społecznych młodego człowieka,
3) upowszechnia zasady tolerancji, wolności sumienia i poczucia sprawiedliwości,
4) kształtuje postawy patriotyczne (także w wymiarze lokalnym), 
5) sprzyja zachowaniom proekologicznym, 
6) umożliwia uczniom podtrzymanie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, 
7) szanuje indywidualność uczniów i ich prawo do własnej oceny rzeczywistości, 
8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowane działania na rzecz Szkoły Podstawowej i środowiska, 
9) wdraża do dyscypliny i punktualności. 
§ 16.
Szkoła Podstawowa wypracowuje i realizuje własny program wychowawczo –profilaktyczny dostosowany do możliwości i potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. Program wychowawczo-profilaktyczny jest realizowany przez wszystkich nauczycieli. 

1. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły tworzą spójną całość i muszą uwzględniać wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwalany jest przez Radę Rodziców we współpracy z Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim.
§ 17.
1. W szkole zainstalowane zostanie oprogramowanie zabezpieczające przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego uczniów.
§ 18.
1. Szkoła Podstawowa sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb a swoich możliwości. 
2. Wykonywanie zadań opiekuńczych polega w szczególności na:
1) ścisłym respektowaniu obowiązujących w Szkole Podstawowej ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny, 
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektórymi, potrzebującymi takiej opieki uczniami.
3. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegają w szczególności na:
1) zapewnieniu pomocy psychologa szkolnego,
2) zapewnieniu pomocy pedagoga szkolnego,
3) zapewnieniu pomocy doradcy zawodowego,
4) udzielaniu pomocy organizacyjnej w korzystaniu z usług poradni psychologiczno - pedagogicznej, w szczególności w razie stwierdzenia podstaw do ewentualnego obniżenia wymagań edukacyjnych,
5) zapewnieniu pomocy logopedy,
6) zapewnieniu pomocy pedagoga specjalnego.
4. Szkoła Podstawowa współpracuje z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Poradnią Zdrowia Psychicznego i Uzależnień, służbami mundurowymi , Sądem Rodzinnym w zakresie:
1) rozpoznawania potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia oraz umożliwiania mu ich zaspokajania,
2) diagnozowania przyczyn trudności w nauce i zapobiegania niepowodzeniom szkolnym
3) wspierania uczniów z wybitnymi zdolnościami,
4) pomocy uczniom z problemami zdrowotnymi,
5) wspierania uczniów, rodziców i nauczycieli w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia uczniów,
6) wspierania nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia,
7) udzielenia nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymogom,
8) diagnozowania środowiska uczniów oraz pomocy uczniom osieroconym i uczniom z niepełnosprawnością,
9) wspierania rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,
10) umożliwiania rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli,
11) pomocy w podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
12) organizowania zajęć specjalistycznych uczniom oraz szkoleń dla rodziców i nauczycieli.
§ 19.
1. Opiekę nad uczniami przebywającymi w Szkole Podstawowej sprawują: 
1) podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzący te zajęcia, 
2) podczas przerw - nauczyciele pełniący dyżury, zgodnie z harmonogramem dyżurów określonym przez dyrektora szkoły oraz pracownicy obsługi i ochrony,
3) podczas zajęć poza terenem Szkoły Podstawowej - w tym, w czasie wycieczek organizowanych przez Szkołę Podstawową - wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgodą Dyrektora, 
4) podczas innych imprez organizowanych na terenie szkoły – wychowawcy i wyznaczeni nauczyciele,
5) przed rozpoczęciem zajęć i po ich zakończeniu nad uczniami dojeżdżającymi – opiekunowie świetlicy,
6) dzieci do ukończenia 7 roku życia oraz dzieci przedszkolne są przyprowadzane i odbierane przez rodziców lub upoważnioną przez nich osobę zapewniając dziecku pełne bezpieczeństwo,
7) nieobecnego nauczyciela zastępuje na lekcji i na dyżurze inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły,
8) zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad uczniami określa regulamin wycieczek szkolnych,
9) budynki i teren szkolny objęty jest nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki.
2. Obowiązki i prawa nauczycieli i opiekunów podczas zajęć wymienionych w ust. 1 określają odrębne przepisy.
§ 20.
1. Każdy oddział powierza się szczególnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli. 

2. Celem zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, wskazane jest, aby wychowawca prowadził oddział powierzony jego opiece przez okres obejmujący cały etap kształcenia. 

3. Decyzję w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor. 

4. Dyrektor może dokonać zmiany na stanowisku wychowawcy: 
1) z urzędu, 
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy, 
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodziców uczniów danego oddziału,
4) ze względu na organizację pracy szkoły.
5. Wnioski, o których mowa w ust. 4  pkt. 2 i 3 nie są dla Dyrektora wiążące, a o sposobie ich rozstrzygnięcia Dyrektor informuje wnioskodawców w terminie 14 dni od ich złożenia. 

6. Zakres zadań wychowawcy określony jest w rozdziale 16. Statutu
§ 21.
W Szkole Podstawowej stwarza się warunki do działania wolontariuszy i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub wzbogacanie i rozszerzanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.






Dział II

ZARZĄDZANIE SZKOŁĄ PODSTAWOWĄ

Rozdział 4.
Zagadnienia wstępne
§ 22.
1. Zadania i kompetencje organu prowadzącego Szkołę Podstawową oraz organu sprawującego nad Szkoła Podstawową nadzór pedagogiczny określają odrębne przepisy.

2. Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad działalnością Szkoły Podstawowej w sprawach administracyjnych i finansowych określają odrębne przepisy. 

3. Organy, o których mowa w ust. 1, mogą ingerować w działalność Szkoły Podstawowej wyłącznie w zakresie i na zasadach określonych w ustawie. 
4. Zgodnie z uchwałą NR XII/103/2019 Rady Miejskiej w Gołdapi z dnia 10 lipca 2019 r. w sprawie organizacji wspólnej obsługi finansowej Szkoły Podstawowej Nr 5 im. Noblistów polskich w Gołdapi oraz Szkoły Podstawowej w Jabłońskich tworzy się wspólną obsługę finansową jednostek organizacyjnych:
Szkoły Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi,
Szkoły Podstawowej w Jabłońskich.

§ 23.
1. Organami Szkoły Podstawowej są: 
1) Dyrektor, 
2) Rada Pedagogiczna, 
3) Samorząd Uczniowski, 
4) Rada Rodziców.
2. W wykonywaniu swoich zadań statutowych organy wymienione w ust. 1 wzajemnie ze sobą współpracują oraz informują o podstawowych kierunkach prowadzonej i planowanej działalności.
§ 24.
1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwały Rady Rodziców lub Samorządu Uczniowskiego, jeżeli jest ona niezgodna z przepisami prawa - wyznaczając termin usunięcia stwierdzonych uchybień.
2. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor informuje niezwłocznie organ sprawujący 
nadzór pedagogiczny.
3. Po bezskutecznym upływie terminu, o którym mowa w ust. 1, uchwała traci moc w zakresie objętym ingerencją Dyrektora.
§ 25.
Do Dyrektora należy prowadzenie mediacji w sprawach spornych między działającymi w Szkole Podstawowej organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnięć w tego rodzaju sprawach. 

Rozdział 5.
Dyrektor Szkoły Podstawowej
§ 26.
1. Szkołą Podstawową kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, któremu powierzono stanowisko dyrektora. 

2. Za zgodą kuratora oświaty, Szkołą Podstawową może również kierować osoba nie będąca nauczycielem powołana na stanowisko dyrektora przez organ prowadzący.

3. Osoba, o której mowa w ust. 2, nie może sprawować nadzoru pedagogicznego. W przypadku powołania takiej osoby na stanowisko dyrektora nadzór pedagogiczny sprawuje wicedyrektor Szkoły Podstawowej .

4. Stanowisko dyrektora powierza i odwołuje z niego organ prowadzący Szkołę Podstawową.

5. Tryb postępowania przy wyborze kandydata na stanowisko dyrektora określają odrębne przepisy.
§ 27.
1. Do zadań Dyrektora należy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoły Podstawowej.

2. Dyrektor w szczególności zabiega o stworzenie optymalnych warunków do realizacji zadań
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych Szkoły Podstawowej.
§ 28.
1. W zakresie spraw bezpośrednio związanych z działalnością podstawową Szkoły Podstawowej do kompetencji Dyrektora należy w szczególności:
1) kierowanie działalnością Szkoły Podstawowej i reprezentowanie jej na zewnątrz,
2) właściwa organizacja i przebieg egzaminu przeprowadzanego w ósmej klasie szkoły podstawowej.
3) przedkładanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
4) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniów do Szkoły Podstawowej,
5) podejmowanie decyzji w sprawach przenoszenia uczniów do innych oddziałów,
6) występowanie do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły podstawowej,
7) organizowanie opieki nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę w zawodzie, na zasadach określonych w odrębnych przepisach,
8) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, 
9) organizowanie warunków dla prawidłowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka.

2. W zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego Dyrektor, we współpracy z wicedyrektorem, wykonuje w szczególności następujące zadania:
1) planuje, organizuje i przeprowadza proces wewnętrznej ewaluacji, kontroli i wspomagania, w tym badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów;
2) decyduje o doborze technik i narzędzi diagnostycznych wykorzystywanych przy dokonywaniu nadzoru pedagogicznego, tworzy je oraz może współdziałać w ich tworzeniu                z instytucjami wspomagającymi;
3) raz w roku szkolnym opracowuje informację z prowadzonego nadzoru i przedstawia go radzie pedagogicznej i radzie rodziców.
4) opracowuje program rozwoju Szkoły Podstawowej, określający zadania służące doskonaleniu jakości pracy i terminy ich realizacji:
a) obejmujący 5 lat szkolnych, 
b) obejmujący rok szkolny z uwzględnieniem zadań wskazanych przez kuratora oświaty oraz wyników nadzoru pedagogicznego prowadzonego w poprzednim roku szkolnym,
5) analizuje wyniki egzaminów oraz wykorzystuje je do oceny jakości kształcenia w Szkole Podstawowej, a także podejmuje, stosownie do potrzeb, działania naprawcze lub doskonalące w tym zakresie;
6) wspomaga nauczycieli w osiąganiu wysokiej jakości pracy oraz inspiruje ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;
7) wspomaga rozwój zawodowy nauczycieli, w szczególności przez organizowanie szkoleń, narad i konferencji oraz systematyczną współpracę z placówkami doskonalenia nauczycieli;
8) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy zgodnie             z odrębnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbędne do planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3. W zakresie spraw organizacyjnych do kompetencji Dyrektora należy w szczególności:
1) przygotowywanie projektów programu rozwoju Szkoły Podstawowej,
2) opracowanie arkusza organizacji Szkoły Podstawowej,
3) ustalenie tygodniowego rozkładu zajęć i planu dyżurów nauczycieli,
4) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej, podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących, 
5) współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,
6) podanie do publicznej wiadomości do dnia 15 czerwca każdego roku zatwierdzonego Szkolnego Zestawu Programów Nauczania i Szkolnego Zestawu Podręczników.
7) umożliwienie zakupu używanych podręczników podczas organizowanego kiermaszu podręczników (czerwiec/wrzesień),
8) stworzenie warunków do działania wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji.
4. W zakresie spraw finansowych do obowiązków Dyrektora należy w szczególności:
1) opracowanie planu finansowego Szkoły Podstawowej,
2) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,
3) realizowanie planu finansowego, w szczególności poprzez dysponowanie określonymi             w nim środkami, 
4) ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie, stosownie do przepisów określających zasady gospodarki finansowej szkół.
5. W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych do kompetencji Dyrektora należy w szczególności:
1) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi Szkoły Podstawowej, 
2) sprawowanie nadzoru nad działalnością finansową oraz administracyjno – gospodarczą Szkoły Podstawowej,
3) organizowanie wyposażenia Szkoły Podstawowej w środki dydaktyczne i sprzęt szkolny,
4) organizowanie i nadzorowanie Sekretariatu Szkoły Podstawowej,
5) nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentów przez nauczycieli oraz prawidłowego wykorzystywania druków szkolnych,
6) organizowanie okresowych inwentaryzacji majątku szkolnego zgodnie z odrębnymi przepisami.
6. W zakresie spraw porządkowych, bhp i podobnych, do kompetencji Dyrektora należy                  w szczególności:
1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,
2) egzekwowanie przestrzegania przez uczniów i pracowników ustalonego w Szkole Podstawowej porządku organizacyjnego i prawnego,
3) wykonywanie zadań dotyczących planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony.

7. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.
§ 29.
1. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Szkole Podstawowej nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami.

2. W zakresie, o którym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczególności: 
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły Podstawowej, 
2) decyduje o przyznaniu nagród oraz wymierzaniu kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoły Podstawowej,
3) decyduje, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród               i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników Szkoły Podstawowej, przyznawanych przez inne organy,
4) określa zakres odpowiedzialności materialnej nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbędnych warunków.
3. Współdziała z funkcjonującymi w Szkole Podstawowej zakładowymi organizacjami związkowymi w zakresie ustalonym odrębnymi przepisami, a w szczególności przy wprowadzaniu zmian lub nowych regulaminów dotyczących: 
1) wynagradzania, premiowania i nagradzania, 
2) regulaminu pracy, 
3) zakładowego fundusz świadczeń socjalnych.
4. Administruje zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem i ustawą o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. 

5. Ustala plan urlopów pracowników Szkoły Podstawowej nie będących nauczycielami.
§ 30.
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoły Podstawowej na zewnątrz oraz w sprawach wynikających z ustawy organem prowadzącym postępowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu Postępowania Administracyjnego.


Rozdział 6.
Inne stanowiska kierownicze 
§ 31.
1. W Szkole Podstawowej tworzy się inne stanowiska kierownicze: 
1) stanowisko Wicedyrektora,
2) jedno stanowisko Głównego Księgowego,
2. Stanowiska, o których mowa w ust. 1, powierza i odwołuje z nich Dyrektor, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej. 

3. Szczegółowy zakres kompetencji osób, którym zostanie powierzone stanowisko, o którym mowa w ust. 1, określa Dyrektor, powierzając to stanowisko.
§ 32.
1. Dyrektora zastępuje Wicedyrektor
2. W przypadku nieobecności Wicedyrektora wyznaczony przez Dyrektora inny nauczyciel lub pracownik.
§ 33.
Za zgodą organu prowadzącego Dyrektor może tworzyć inne stanowiska kierownicze.

Rozdział 7.
Rada Pedagogiczna 
§ 34.
1. W Szkole Podstawowej działa Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoły Podstawowej do realizacji jego zadań statutowych w zakresie kształcenia, wychowania i opieki.

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
§ 35.
1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą, z głosem doradczym, brać także udział inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej określa Regulamin Rady Pedagogicznej uchwalony przez Radę Pedagogiczną normujący w szczególności następujące zagadnienia:
1) sposób przygotowywania, zwoływania, prowadzenia i dokumentowania zebrań Rady Pedagogicznej,
2) wewnętrzną organizację Rady Pedagogicznej,
3) kompetencje Przewodniczącego Rady Pedagogicznej,
4) zasady dopuszczania do udziału w pracach Rady Pedagogicznej osób nie będących członkami tego organu Szkoły Podstawowej.
§ 36.
1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały oraz wyraża opinie.

2. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej podejmowanych w formie uchwały należy:
1) uchwalenie Statutu i jego zmiany,
2) uchwalenie Planu Rozwoju Szkoły Podstawowej,
3) zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
4) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
w Szkole Podstawowej,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoły Podstawowej,
6) podejmowanie uchwał w sprawie przeniesienia ucznia do innej Szkoły Podstawowej,
7) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów, 
8) uchwalenie Regulaminu swojej działalności,
9) uchwalenie Regulaminu Świetlicy,
10) uchwalenie Regulaminu Biblioteki,
11) uchwalenie Regulaminu Dyżurów Nauczycieli,
12) uchwalenie Regulaminu Imprez Szkolnych, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.
13) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły,
14) uchwalenie, po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego, sposobu ich wykorzystania w celu doskonalenia pracy szkoły.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:
1) przedłużenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
2) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole Podstawowej oraz odwoływanie z tych stanowisk,
3) organizację pracy Szkoły Podstawowej, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,
4) projekt planu finansowego Szkoły Podstawowej, 
5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień przyznawanych przez inne organy,
6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,
7) plan nauczania,
8) arkusz organizacji Szkoły Podstawowej.
4. Dyrektor może wystąpić do Rady Pedagogicznej z prośbą o wydanie opinii w innej sprawie, nie wymienionej w ust. 3.

5. Rada Pedagogiczna ponadto: 
1) może wnioskować o odwołanie osób zajmujących stanowiska kierownicze, zgodnie z odrębnymi przepisami,
2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.
§ 37.
1. Dla realizacji celów i zadań o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna może utworzyć:
1) zespoły przedmiotowe,
2) zespoły wychowawcze,
3) zespoły problemowo - zadaniowe.
2. Pracą zespołu kieruje lider zespołu powołany przez Dyrektora.

3. Cele i zadania powołanych zespołów obejmują:
1) organizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu i sposobów realizacji programów nauczania, skorelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadniania decyzji w sprawie wyboru organów nauczania, planowania i realizacji pracy profilaktyczno - wychowawczej szkoły,
2) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz rozwoju organizacji szkoły,
3) organizowanie pomocy metodycznej, szczególnie dla początkujących nauczycieli
4) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, uzupełnianiu ich wyposażenia,
5) opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych programów nauczania,
6) opracowanie koncepcji nauczania, wychowania, programów i planów pracy szkoły.

§ 38.
1. Rada Pedagogiczna wykonuje także zadania Rady Szkoły Podstawowej - do czasu jej utworzenia.

2. W ramach realizacji zadań, o których mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w szczególności: 
1) uchwala i nowelizuje Statut,
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego środków specjalnych 
i opiniuje projekt planu finansowego,
3) może występować do organu prowadzącego z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny działalności Szkoły Podstawowej, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej.
Rozdział 8.
Rada Rodziców
§ 39.
1. W Szkole Podstawowej działa Rada Rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów. Każdą klasę reprezentuje jeden przedstawiciel wybrany w głosowaniu tajnym na zebraniu rodziców każdego oddziału przeprowadzonym na pierwszym zebraniu każdego roku szkolnego.

2. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły Podstawowej.

3. Regulamin Rady Rodziców określa szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodziców, w tym szczegółowe zasady wybierania i działania organów Rady Rodziców oraz wyznaczania przedstawicieli rodziców do pracy w innych organach. 
§ 40.
Dyrektor zapewnia Radzie Rodziców organizacyjne warunki działania oraz stale współpracuje 
z Radą Rodziców - osobiście lub przez wyznaczonego Wicedyrektora.
§ 41.
1. Rada Rodziców może występować do organu prowadzącego, organu prowadzącego nadzór pedagogiczny, Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw Szkoły Podstawowej.
2. Rada Rodziców w porozumieniu z  Radą Pedagogiczną uchwala:
1)  program wychowawczo- profilaktyczny Szkoły Podstawowej obejmujący treści 
i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz treści i działania 
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.


3. Rada Rodziców opiniuje:
1) Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania
2) Program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły
3) Pracę nauczycieli kończących staż związany z awansem zawodowym
3) Projekt finansowy szkoły opracowany przez Dyrektora 

§ 42.
1. Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców i innych źródeł, przeznaczając je na wspieranie statutowej działalności Szkoły Podstawowej.

2. Zasady wydatkowania środków Funduszu określa Regulamin Rady Rodziców.
W miarę możliwości i potrzeb Dyrektor udziela pomocy w obsłudze finansowej Funduszu.

Rozdział 9.
Samorząd Uczniowski
§ 43.
1. W Szkole Podstawowej działa Samorząd Uczniowski, stanowiący reprezentację wszystkich uczniów.
2. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej.
3. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. 
4. Regulamin działalności Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły Podstawowej.
§ 44.
1. Organami Samorządu Uczniowskiego są:
1) Rada Samorządu Uczniowskiego,
2) Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego,
3) Zarząd Samorządu Uczniowskiego.
2. Organy Samorządu Uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

3. Działalność  Samorządu Uczniowskiego realizowana jest w oparciu o:
1) samorządy klasowe, będące reprezentacją uczniów oddziału,
2) sekcje Samorządu Uczniowskiego.
§ 45.
Dyrektor zapewnia Samorządowi Uczniowskiemu organizacyjne warunki działania oraz stale współpracuje z Samorządem Uczniowskim - osobiście lub przez wyznaczonego Wicedyrektora oraz Opiekuna Samorządu Uczniowskiego

§ 46.
1. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodziców wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoły Podstawowej, a w szczególności dotyczące takich podstawowych praw uczniów, jak:
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami ,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,
4) prawo do swobodnego komunikowania się w dostępnych formach medialnych, 
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
2.  Samorząd w porozumieniu z Dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu.
3. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu. 
4. Ustala się organizację i realizację działań w zakresie wolontariatu.
5. Działania szkolnego wolontariatu adresowane są do:
       1) potrzebujących pomocy wewnątrz społeczności szkolnej, w środowisku lokalnym oraz w akcjach charytatywnych,
2) społeczności szkolnej poprzez promowanie postaw prospołecznych,
6.  Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie szkolnego wolontariatu są:
a) dyrektor szkoły, nadzorujący i opiniujący działania wolontariatu,
b) powołany przez dyrektora opiekun szkolnego koła wolontariatu
c) nauczyciele społecznie pełniący funkcje w wolontariacie,
d) przewodniczący szkolnego wolontariatu – uczeń będący członkiem szkolnego wolontariatu,
e) wolontariusze stali – uczniowie szkoły współkoordynujący poszczególne akcje,
7. Działalność szkolnego wolontariatu może być wspierana przez:
1) wychowawców wraz i ich klasami
2) nauczycieli innych pracowników szkoły
3) rodziców
4) inne osoby i instytucje
7. Szczegółowe cele i zadania wolontariatu określa odrębny regulamin uchwalany przez radę wolontariatu i zatwierdzany przez dyrektora szkoły.
8. Samorząd Uczniowski ponadto:
1) może występować z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoły Podstawowej,
2) wydaje opinię w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły podstawowej,
3) wyraża opinię w sprawie oceny pracy nauczyciela, na wniosek Dyrektora,
4) opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny Szkoły Podstawowej,
5) występuje w innych ważnych sprawach dotyczących uczniów Szkoły Podstawowej, które nie zostały  określone w Statucie.










Dział III
O R G A N I Z A C J A   SZKOŁY PODSTAWOWEJ

Rozdział 10.
Planowanie działalności Szkoły Podstawowej
§ 47.
1. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy o organizacji roku szkolnego. 
§ 48.
Podstawę organizacji pracy Szkoły Podstawowej w danym roku szkolnym stanowią:
1) plan finansowy - budżet, 
2) plan nauczania, 
3) arkusz organizacji,
4) szkolny zestaw programów,
5) szkolny zestaw podręczników,
6) tygodniowy rozkład zajęć,
7) plan dyżurów nauczycieli,
8) plan rozwoju
9) roczny plan pracy,
10) plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
11) plan nadzoru pedagogicznego,
§ 49.
1. Zasady tworzenia, treść i sposób realizacji planu finansowego - budżetu określają odrębne przepisy. 

2. Plan finansowy - budżet na dany rok budżetowy podlega opiniowaniu przez Radę Pedagogiczną i Radę Rodziców.
 § 50. 
1. Plan nauczania określa tygodniowy wymiar godzin:
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
2) zajęć z religii/etyki,
3) godzin do dyspozycji Dyrektora oraz ich przeznaczenie,
4) dodatkowych zajęć edukacyjnych w ośmioletnim cyklu nauczania, z wyodrębnieniem każdej klasy i roku szkolnego.
2. Plan nauczania na dany rok szkolny ustala Dyrektor na podstawie:
1) ramowego planu nauczania,
2) planów nauczania z lat poprzednich,
3) wniosków zgłoszonych przez zespoły przedmiotowe.
3.   Plan nauczania na dany rok szkolny podlega opiniowaniu przez Radę Pedagogiczną. 
§ 51.
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki określa arkusz organizacji Szkoły Podstawowej opracowywany przez Dyrektora najpóźniej do dnia 30 kwietnia każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego – budżetu Szkoły Podstawowej.

2. Arkusz organizacji Szkoły Podstawowej zatwierdza organ prowadzący Szkołę Podstawową. 

3. W arkuszu organizacji Szkoły Podstawowej zamieszcza się w szczególności: 
1) liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach i klasach,
2) liczbę godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych
w oddziałach i klasach, 
3) liczbę kół zainteresowań oraz innych zajęć finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący Szkołę Podstawową,
4) liczbę pracowników Szkoły Podstawowej, 
5) wykaz osób zajmujących stanowiska pedagogiczne z przydzieloną tygodniową liczbą obowiązkowych godzin dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych.
4. Arkusz organizacji na dany rok szkolny podlega opiniowaniu przez Radę Pedagogiczną. 
§ 52.
1. Szkolny zestaw programów nauczania uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców.

2. Wyboru programów nauczania dla danych zajęć edukacyjnych, uwzględniając możliwości 
i zainteresowania uczniów, wyposażenie Szkoły Podstawowej i wyniki egzaminu ósmoklasisty dokonują nauczyciele w ramach zespołu przedmiotowego, spośród programów wpisanych do wykazu programów dopuszczonych do użytku szkolnego przez Ministra Edukacji Narodowej oraz spośród programów autorskich dopuszczonych do użytku wewnątrzszkolnego przez dyrektora Szkoły Podstawowej.

3. Program nauczania danych zajęć edukacyjnych opracowany przez nauczyciela dla danego oddziału,  może zostać dopuszczony do użytku w Szkole Podstawowej po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego wykształcenie wyższe w zakresie zgodnym z zakresem treści nauczania, które program obejmuje i pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej (autorski program nauczania może być dopuszczony do użytku w Szkoły Podstawowej na podstawie odrębnych przepisów).

4. Szkolny Zestaw Programów Nauczania uwzględnia całość podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego.

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców może dokonać zmian w zestawie programów lub podręczników, z tym, że zmiana ta nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego.

6. Decyzję w sprawie zmiany programu nauczania lub dopuszczenia do użytku programu autorskiego z danych zajęć edukacyjnych podejmuje Dyrektor na wniosek zespołu przedmiotowego.

7. Szkolny zestaw programów nauczania i programów wychowania przedszkolnego zawiera:
1) nazwę zajęć edukacyjnych,
2) tytuł programu,
3) nazwisko autora programu,
4) wydawnictwo jeżeli program został wydany,
5) numer dopuszczenia do użytku szkolnego przez Ministra Edukacji Narodowej,
6) numer w szkolnym zestawie programu,
§ 53. 
1. Szkolny zestaw podręczników dla poszczególnych klas uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców. 

2. Wyboru podręczników dostosowanych do danych zajęć edukacyjnych i wybranego programu nauczania, dokonują nauczyciele w ramach zespołu przedmiotowego, spośród podręczników wpisanych do wykazu podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego przez Ministra Edukacji Narodowej biorąc pod uwagę:
1) przystosowanie dydaktyczne i językowe podręczników do możliwości uczniów,
2) wysoką jakość wykonania podręcznika umożliwiającą korzystanie z niego przez kilka lat.

3. Szkolny Zestaw Podręczników uwzględnia całość podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej.

4. Szkolny Zestaw Podręczników obowiązuje przez 3 lata szkolne.

5. Szkolny Zestaw Podręczników składa się z nie więcej niż z trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych.

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców może dokonać zmian w zestawie programów lub podręczników, z tym, że zmiana ta nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego.

7. Decyzję w sprawie zmiany podręcznika z danych zajęć edukacyjnych podejmuje Dyrektor na wniosek zespołu przedmiotowego.

8. Szkolny wykaz podręczników zawiera:
1) nazwę zajęć edukacyjnych,
2) tytuł podręcznika,
3) nazwisko autora podręcznika,
4) wydawnictwo,
5) numer dopuszczenia do użytku szkolnego przez Ministra Edukacji Narodowej.
9. Dyrektor Szkoły Podstawowej podaje do publicznej wiadomości Szkolny Zestaw Podręczników, które będą obowiązywać w następnym roku szkolnym.

10. Szkoła nieodpłatnie:
1) wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową, lub
2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać elektroniczną, lub
3) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub je udostępnia.
11. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa Dyrektor szkoły, uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników lub materiałów.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału edukacyjnego szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu zakupu podręcznika lub materiału edukacyjnego.
§ 54.
1. Tygodniowy rozkład zajęć określa organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych realizowanych przez nauczycieli w poszczególnych oddziałach.

2. Tygodniowy rozkład zajęć na dany rok szkolny opracowuje zespół nauczycieli powołany  przez Dyrektora przed dniem 1 września. 

3. Tygodniowy rozkład zajęć uwzględnia:
1) przydział czynności zatwierdzonych w arkuszu organizacji,
2) czas rozpoczynania i zakończenia zajęć dydaktycznych przez poszczególnych nauczycieli
 i oddziały,
3) przydział sal lekcyjnych dla poszczególnych nauczycieli i oddziałów.

4. Tygodniowy rozkład zajęć na dany rok szkolny podlega opiniowaniu przez Radę Pedagogiczną.

5. Wnioski do tygodniowego rozkładu zajęć nauczyciel może zgłosić do Dyrektora przed rozpoczęciem pracy zespołu, o którym mowa w ust. 2.

6. Zmiany tygodniowego rozkładu zajęć w trakcie roku szkolnego dokonuje zespół, o którym mowa w ust. 2, na wniosek nauczyciela po uzyskaniu akceptacji Dyrektora lub na wniosek Dyrektora.

7. Wnioski, o których mowa w ust. 5 i 6, nie muszą być uwzględnione w przypadku pogorszenia rozkładu zajęć dla uczniów lub innych nauczycieli. 
§ 55.
1. Plan dyżurów nauczycieli podczas przerw lekcyjnych oraz przed rozpoczęciem i po zakończeniu zajęć lekcyjnych opracowuje Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel na podstawie tygodniowego rozkładu zajęć.

2. Zasady pełnienia dyżurów nauczycieli podczas przerw międzylekcyjnych określa Regulamin opracowany przez zespół powołany przez Dyrektora i  uchwalony przez Radę Pedagogiczną.
§ 56.
1. Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej określa  w szczególności podstawowe założenia pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej w danym roku szkolnym.

2. Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej przygotowuje zespół powołany przez Dyrektora a zatwierdza – Rada Pedagogiczna. 
§ 57
1. Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli opracowuje Dyrektora  podstawie wniosków wynikających z prowadzonego nadzoru pedagogicznego, potrzeb kadrowych oraz indywidualnych wniosków składanych przez zespoły przedmiotowe i nauczycieli. 

2. Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli obejmuje: 
1) wykaz nauczycieli studiujących na studiach licencjackich, magisterskich, podyplomowych z określeniem kierunku studiów, nazwy uczelni, terminu rozpoczęcia i zakończenia,
2) wykaz nauczycieli mających zamiar podjąć licencjackie, magisterskie, podyplomowe studia z określeniem kierunku studiów, nazwy uczelni, terminu rozpoczęcia i zakończenia,
3) tematy kursów i szkoleń Rady Pedagogicznej,
4) tematy kursów, warsztatów i innych szkoleń, w jakich będą uczestniczyć indywidualni nauczyciele.
3. Plan doskonalenia zawodowego na dany rok szkolny opiniuje Rada Pedagogiczna. 
§ 58.
1. Plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny planuje, organizuje i przeprowadza Dyrektor we współpracy z wicedyrektorem.

2. Plan nadzoru pedagogicznego obejmuje w szczególności:
1) ewaluację, kontrolę i wspomaganie pracy szkoły,
2) analizę wyników egzaminu,
3) obserwacje przez Dyrektora prowadzonych przez nauczyciela zajęć z uczniami,
4) hospitacje diagnozujące, mające na celu ocenę rezultatów procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego, na podstawie bezpośredniej obserwacji umiejętności, postaw i prezentowanej wiedzy uczniów,
5) monitorowanie, polegające na systematycznej i zorganizowanej obserwacji wyznaczonych obszarów i standardów jakości pracy Szkoły Podstawowej,
6) ewaluację, polegającą na ocenie przydatności i skuteczności podejmowanych działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w odniesieniu do założonych celów, służącą doskonaleniu tych działań, 
7) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy oraz oceny dorobku zawodowego za okres stażu.
§ 59.  
1. Nadzór pedagogiczny w Szkole Podstawowej  na dany rok szkolny planuje, organizuje i przeprowadza Dyrektor we współpracy z wicedyrektorem.

2. Nadzór pedagogiczny Szkoły Podstawowej obejmuje zespół  zorganizowanych i systematycznych działań Dyrektora i wicedyrektora, służących ocenie stanu, warunków i efektów pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innych działań statutowych Szkoły Podstawowej, a także ocenę postępów w tym zakresie.

3. Na koniec każdego roku szkolnego Dyrektor przedstawia informację z realizacji planu nadzoru pedagogicznego:
1) Radzie Pedagogicznej,
2) Radzie Rodziców,
3. Szczegółowe zasady nadzoru pedagogicznego Szkoły Podstawowej określają odrębne przepisy. 
Rozdział 11.
Podstawowe formy działalności edukacyjnej
§ 60.
1. Podstawową formą pracy Szkoły Podstawowej są zajęcia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzeżeniem ust. 3.

3. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zajęć nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas prowadzonych w przedszkolu zajęć powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci, z tym że czas prowadzonych w przedszkolu zajęć religii i zajęć rewalidacyjnych powinien wynosić z dziećmi w wieku 5–6 lat – około 30 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor może ustalić inny czas trwania zajęć edukacyjnych, nie dłuższy jednak niż 60 minut i nie krótszy niż 30 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

6. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych trwa 60 minut.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć, o których mowa w ust. 6, 
w czasie krótszym niż60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć w okresie tygodniowym. 

8. W czasie trwania zajęć dydaktycznych organizuje się przerwy międzylekcyjne.

9. Czas rozpoczynania i kończenia lekcji oraz przerw międzylekcyjnych ustala Dyrektor.
10. Organizację pracy oddziałów przedszkolnych określa ramowy rozkład dnia ustalony przez dyrektora Szkoły Podstawowej na wniosek rady pedagogicznej, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowań i uzdolnień dzieci, rodzaju niepełnosprawności dzieci oraz oczekiwań rodziców. 
11. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel lub nauczyciele, którym powierzono opiekę nad danym oddziałem, ustalają dla tego oddziału szczegółowy rozkład dnia, 
z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci.

§ 61. (uchylony)
§ 62.
1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział.
1) liczba uczniów w oddziale wynosi nie więcej niż 30 uczniów,
2) liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie więcej niż 24,
3) oddział przedszkola obejmuje dzieci w zbliżonym wieku, z uwzględnieniem ich potrzeb, zainteresowań, uzdolnień oraz rodzaju niepełnosprawności,
4) liczba uczniów w oddziale klas I – III szkoły podstawowej wynosi nie więcej niż 24,
5) za zgodą organu prowadzącego szkołę, dyrektor Szkoły Podstawowej może odstąpić od takiego podziału, zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbę określoną w ust. 2. Liczba uczniów w oddziale może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów.
2. W szkole funkcjonują oddziały integracyjne, skupiające uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w których liczba uczniów nie może przekraczać 20, w tym od 3 do 6 uczniów z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego.
3. Oddziały są dzielone na grupy: 
1) na zajęciach z języków obcych i informatyki, jeżeli liczy powyżej 24 uczniów - w każdym przypadku,
2) jeżeli oddział liczy mniej niż 24 uczniów podział na grupy na zajęciach, o których mowa 
w ust. 1, może nastąpić z początkiem roku szkolnego za zgodą organu prowadzącego, 
3) na zajęciach nie wymienionych w ust. 1, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, podział oddziału na grupy następuje za zgodą organu prowadzącego Szkołę Podstawową.
§ 63.
W szkole prowadzone są różne formy zajęć o charakterze obowiązkowym lub nieobowiązkowym.
1. Obowiązkowe zajęcia wychowania fizycznego dla uczniów klas IV –VIII szkoły podstawowej są realizowane w formie: 
1) zajęć klasowo-lekcyjnych; 
2) zajęć do wyboru przez uczniów: zajęć sportowych, zajęć rekreacyjno-zdrowotnych, zajęć tanecznych lub aktywnej turystyki, które mogą być prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niż nauczyciel prowadzący zajęcia klasowo-lekcyjne. 
2. Zajęcia klasowo-lekcyjne są realizowane w wymiarze nie mniejszym niż 2 godziny lekcyjne tygodniowo.
3. Zajęcia do wyboru przez uczniów mogą być prowadzone w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych i międzyklasowych. 
4. Dopuszcza się możliwość łączenia, w okresie nie dłuższym niż 4 tygodnie, godzin zajęć do wyboru przez uczniów, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajęcia. 
5. Dyrektor szkoły przygotowuje propozycje zajęć do wyboru przez uczniów, uwzględniając: 
1) potrzeby zdrowotne uczniów, ich zainteresowania oraz osiągnięcia w danym sporcie lub aktywności fizycznej; 
2) uwarunkowania lokalne; 	
3) miejsce zamieszkania uczniów; 
4) tradycje sportowe środowiska lub szkoły; 
5) możliwości kadrowe. 
6. Propozycje zajęć, po uzgodnieniu z organem prowadzącym i po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną i radę rodziców, dyrektor szkoły przedstawia do wyboru uczniom. 
7. Uczniowie, dokonują wyboru zajęć za zgodą rodziców.
8. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w oddzielnych grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

9. Grupy, o których mowa w ust. 1, tworzone są z uczniów jednego lub dwóch oddziałów z tej samej klasy.
10. W szkole organizuje się naukę religii i etyki – na życzenie rodziców; 
a) w przedszkolu zajęcia religii uwzględnia się w ramowym rozkładzie dnia
w szkole zajęcia religii i etyki uwzględnia się w tygodniowym rozkładzie zajęć.
b) uczniowie uczęszczający na naukę religii mają prawo do zwolnienia z zajęć szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji, jeżeli rekolekcje te stanowią praktykę danego kościoła lub innego związku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji szkoła nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekuńczej i wychowawczej.
c) o terminie rekolekcji dyrektor szkoły powinien być powiadomiony przez organizujących rekolekcje na co najmniej miesiąc przed terminem rozpoczęcia rekolekcji. 
d) jeżeli na terenie szkoły jest prowadzona nauka religii więcej niż jednego kościoła lub innego związku wyznaniowego, powinny one dążyć do ustalenia wspólnego terminu rekolekcji.
11. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie działalności innowacyjnej w następującej formie:
a) dyrektor szkoły zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne niezbędne do realizacji planowanych działań innowacyjnych

b) w przypadku, gdy innowacja wymaga nakładów finansowych, dyrektor szkoły zwraca się o odpowiednie środki finansowe do organu prowadzącego szkołę,

c) innowacja może być podjęta za zgodą pisemną organu prowadzącego szkołę na finansowanie planowanych działań,

d) w trakcie innowacji szkoła współdziała z zakładami kształcenia i doskonalenia nauczycieli oraz z uczelniami wyższymi.
§ 64.
1. Niektóre elementy obowiązkowych zajęć edukacyjnych, jeżeli jest to uzasadnione celami tych zajęć, a także zajęcia nadobowiązkowe (dodatkowe) mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach międzyoddziałowych, międzyklasowych, międzyszkolnych, 
a także podczas biwaków, obozów, wycieczek i innych wyjazdów.

2. Zajęcia, o których mowa w ust. 1, są organizowane w ramach posiadanych przez Szkołę Podstawową środków lub środków pochodzących z wpłat uczniowskich.

3. W miarę posiadanych środków Szkoła Podstawowa organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne, w formie kół i zespołów zainteresowań.

4. Listę dodatkowych zajęć edukacyjnych określa corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu projektu listy przez Radę Pedagogiczną, a także w uzgodnieniu z Radą Rodziców, jeśli prowadzenie zajęć ma być dofinansowane ze środków Funduszu Rady Rodziców.

5. Na wniosek Samorządu Uczniowskiego i Rady Rodziców, Szkoła Podstawowa może zorganizować dodatkowe zajęcia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zajęć ze środków rodziców. Przepis ust. 5 stosuje się odpowiednio.

Rozdział 12.
Świetlica szkolna
§ 65.
1. Pozalekcyjną formą wychowawczo - opiekuńczej działalności Szkoły Podstawowej jest świetlica.
2. Szkoła Podstawowa jest obowiązana zapewnić zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużej ze względu na:
1) czas pracy rodziców - na wniosek rodziców;
2) organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole.
3. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowedzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji.
§ 66.
1. Szczegółowe formy pracy świetlicy ujęte są w Regulaminie Świetlicy uchwalonym przez Radę Pedagogiczną.
2. Świetlica działa zgodnie z Planem Pracy Świetlicy.

3. Świetlica pracuje według następujących zasad:
1) otwarta jest w godz. 6.30 – 17.30,
2) zajęcia w świetlicy prowadzone są w grupach wychowawczych. 
3) liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25,
4) zapewnia bezpieczeństwo uczniów podczas trwania zajęć,
5) udostępnia uczniom środki audiowizualne, organizuje pomoc w nauce oraz gry i zabawy,
6) uczniowie korzystający ze świetlicy szkolnej przestrzegają obowiązków i norm określonych statutem.
4. W świetlicy działa aktyw świetlicowy.
§ 67.
1. Uczniowie i nauczyciele mogą korzystać ze stołówki, prowadzonej przy świetlicy.

2. Korzystanie z wyżywienia zostaje ustalone przez organ prowadzący.
3. Organizacja żywienia.

1) W szkole jest możliwość spożycia ciepłego posiłku w stołówce, w wyznaczonych godzinach obiadowych.
2) Posiłek jest dobrowolny i odpłatny.
3) Posiłek opłaca się przelewem na konto szkoły do dnia 10. każdego miesiąca.


Rozdział 13.
Biblioteka szkolna
§ 68.
1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych Szkoły Podstawowej, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz, w miarę możliwości, wiedzy o regionie.

2. Biblioteka współpracuje ze szkolnymi i lokalnymi bibliotekami, wszystkimi organami szkoły, rodzicami w zaspokajaniu w zgłaszanych przez nich potrzeb czytelniczych i informacyjnych poprzez:
1) prezentowanie i informowanie o nowościach czytelniczych w formie wystawek, wykazu tytułów art.,
2) współpracę z nauczycielami zatrudnionymi w Szkole Podstawowej w procesie gromadzenia zbiorów,
3) wspieranie nauczycieli w zakresie posługiwania się technologiami informacyjnymi i telekomunikacyjnymi,
4) gromadzenie i udostępnianie rodzicom Statutu Szkoły, Szkolnego Programu Wychowawczo– Profilaktycznego, Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania, Regulaminów i literatury z zakresu pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej,
5) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną uczniów, w tym w zakresie podtrzymywania tożsamości narodowej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych, etnicznych i społeczności posługujących się językiem regionalnym poprzez:

a) wycieczki edukacyjne do innych bibliotek i muzeów, ośrodków kultury, izb pamięci i in.
b) interdyscyplinarne koła zainteresowań,
c) spotkania, imprezy edukacyjne – konkursy, wystawy, projekty i in.
d) gromadzenie literatury regionalnej
3. W skład Biblioteki wchodzą:
1) wypożyczalnia,
2) czytelnia,
3) Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej zwane również w skrócie ICIM.
§ 69. 
1. Z Biblioteki mogą korzystać:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoły,
3) rodzice,
4) inne osoby – za zgodą nauczyciela bibliotekarza i Dyrektora.
2. Status użytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

3. Ewidencję użytkowników prowadzą nauczyciele bibliotekarze.

4. W bibliotece może działać koło biblioteczne o nazwie Koło Przyjaciół Biblioteki oraz inne koła zainteresowań, poprzez które uczniowie mają możliwość rozbudzenia i rozwijania indywidualnych zainteresowań, a także wyrabiania i pogłębiania nawyku czytania i samodzielnego uczenia się.

5. Biblioteka szkolna gromadzi i udostępnia uprawnionym uczniom nieodpłatnie komplety podręczników szkolnych oraz materiały edukacyjne, ćwiczeniowe i in.

1) Podręczniki te są własnością szkoły.
2) Rodzice (opiekunowie prawni) podpisują odpowiednie oświadczenie w pierwszym tygodniu nauki w nowym roku szkolnym.
3) Uczeń zobowiązany jest do poszanowania podręczników (nie wolno w nich pisać, rysować wycinać, zaginać kart).
4) Uczeń jest zobowiązany do obłożenia i podpisania podręcznika.
5) W przypadku zniszczenia lub zagubienia wypożyczonego podręcznika uczeń zobowiązany jest do pokrycia jego kosztów (zgodnie z ceną zawartą w księdze inwentarzowej).
6) W przedostatnim tygodniu nauki uczniowie wraz z wychowawcą przychodzą do biblioteki i zwracają wykorzystane komplety. Sporządza się listę braków i zniszczeń.
7) Uczeń zdający poprawkę ma prawo zatrzymać podręcznik stosownego przedmiotu do dnia poprawki.
6. W bibliotece przeprowadza się inwentaryzację lub skontrum księgozbioru i materiałów audiowizualnych na wniosek dyrektora szkoły, co najmniej raz na 4 lata.
§ 70.
1. Rada Pedagogiczna uchwala Regulamin Biblioteki.

2. Regulamin Biblioteki, o którym mowa w ust. 1 w szczególności:

1) określa szczegółowo organizację biblioteki,
2) określa zadania nauczyciela bibliotekarza z uwzględnieniem zadań w zakresie: 
a) udostępniania książek i innych źródeł informacji, 
b) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, 
c) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania 
i pogłębiania u nich nawyku czytania i uczenia się, 
d) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną. 
       3) określa zasady współpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami, 
4) określa zasady korzystania z zasobów ICIM:

a) tworzy warunki do efektywnego posługiwania się technologiami informacyjno-komunikacyjnymi poprzez:

- udostępnianie stanowisk komputerowych z oprogramowaniem i dostępem do internetu
- udostępnianie filmów edukacyjnych
- udostępnianie bezpiecznych treści w internecie  poprzez instalację programów ochronnych.
§ 71.
1. Biblioteka jest czynna w każdym dniu zajęć szkolnych. 

2. Godziny korzystania z biblioteki przez uczniów ustala Dyrektor, dostosowując je do tygodniowego rozkładu zajęć, w sposób umożliwiający dostęp do zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

3. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich każdorazowo ustala Dyrektor.

Rozdział 14.
§ 72.
Pracownie szkolne
1. Pracownie szkole są integralną częścią szkoły.

2. W szkole funkcjonują następujące pracownie szkolne:
1. pracownia informatyczna,
1. pracownia fizyczna,
1. pracownia chemiczna,
1. pracownia biologiczna,
1. pracownia geograficzna.

3. Za zgodą dyrektora szkoły w pracowniach mogą odbywać się zajęcia w formie kół przedmiotowych, kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych.

4. Bezpośredni nadzór nad pracowniami szkolnymi sprawują opiekunowie tych  pracowni.

5. Użytkownicy pracowni są zobowiązani do zapoznania się z regulaminami pracowni i ich przestrzegania.

Dział IV

N A U C Z Y C I E L E   I   I N N I   P R A C O W N I C Y   
SZKOŁY PODSTAWOWEJ

Rozdział 14.
Zagadnienia podstawowe
§ 73.
1. W Szkole Podstawowej zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej określają odrębne przepisy. 
3. Kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej określają odrębne przepisy. 
4. Do zakresu zadań pracowników administracji i obsługi, w tym zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniów podczas zajęć organizowanych przez szkołę należy:
1) codzienna kontrola bezpieczeństwa terenu i stanu technicznego urządzeń. W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek zagrożenia pracownik winien usunąć istniejące zagrożenie, ewentualnie zabezpieczyć teren, a w razie niemożności usunięcia zagrożenia zgłosić dyrektorowi placówki, który podejmie stosowne decyzje;
2) dbanie o porządek i bezpieczeństwo uczniów na terenie posesji szkolnej

Rozdział 15
Zakres zadań nauczycieli – przepisy ogólne
§ 74.
1. Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoły Podstawowej: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą; wspierać każdego ucznia w jego rozwoju oraz dążyć do pełni własnego rozwoju osobistego. 

2. Nauczyciel obowiązany jest kształcić i wychowywać dzieci i młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka, dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.

3. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie a także o poszanowanie godności osobistej ucznia.

4. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów.

5. Nauczyciele mają obowiązek zapewnić uczniom bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez szkołą poprzez:
1) pełną odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,
2) pełną odpowiedzialność za powierzonych ich opiece uczniów w czasie zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek, biwaków, rajdów oraz w czasie przerw podczas pełnienia dyżurów,
3) zapoznawanie uczniów z regulaminem pracowni i przepisami bhp,
4) natychmiastowe reagowanie na wszystkie przejawy brutalności i udzielanie pierwszej pomocy w czasie wypadku,
5) udzielanie zarówno rodzicom jak i uczniom wyjaśnień w zakresie ochrony zdrowia.
§ 75.
1. Nauczyciel prowadząc pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jej jakość oraz wyniki, jak też bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. W ramach realizacji zadań pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim: 
1) sprawuje opiekę nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach określonych w odrębnych przepisach, za ich życie, zdrowie i bezpieczeństwo,
2) zapewnia prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczególności poprzez: 
a) realizację obowiązujących programów nauczania,
b) stosowanie właściwych metod nauczania,
c) systematyczne przygotowywanie się do zajęć,
d) pełne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajęć,
e) właściwe i systematyczne prowadzenie pozostającej w jego gestii dokumentacji działalności pedagogicznej i dydaktycznej,
3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt szkolny,
4) wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania,
5) udziela uczniom pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniów. 
3. W szkole uczniom, którym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym również pomoc materialna, udziela się opieki i pomocy w formie:
a) możliwości udziału w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, nauczaniu indywidualnym, „odrabiankach” i in.,
b) możliwości konsultacji w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
c) stałej opieki pedagoga szkolnego,
d) pomocy materialnej we współpracy z MOPS, Caritas i PCPR,
§ 76.
1. Do podstawowych zadań każdego nauczyciela należy doskonalenie umiejętności dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczególności poprzez: 
1) pracę własną,
2) udział w szkoleniach Rady Pedagogicznej,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania działalności pedagogicznej,
§ 77.
Zasady oceny pracy nauczycieli określają odrębne przepisy.
§ 78.
Nauczyciel, podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w ustawie                        z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks Karny.
Organ prowadzący szkołę i Dyrektor szkoły są zobowiązani z urzędu występować w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaną naruszone.

Rozdział 16.
Zakres zadań wychowawcy
§ 79.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami powierzonego oddziału, a w szczególności: 
1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,
2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,
3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej,
4) wspieranie wychowanków podczas realizacji projektu edukacyjnego.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka, 
2) wspólnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje i organizuje różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,
b) ustala cele, treść oraz formy i metody realizacji  zajęć na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy zwanych godzinami wychowawczymi,
3) zapoznaje rodziców i uczniów z obowiązującymi w Szkole Podstawowej zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,
4) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych uczniów, którym z racji szczególnych uzdolnień albo z powodu napotykanych trudności i niepowodzeń szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,
b) współdziałania z rodzicami, zwłaszcza okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodziców pomocy w swoich działaniach,
c) włączania ich w sprawy życia oddziału i szkoły,
6) współpracuje z pedagogiem, psychologiem, szkolnym doradcą zawodowym i innymi specjalistami świadczącymi  kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.
3. Organizację i formy udzielania na terenie Szkoły Podstawowej pomocy, o której mowa w ust. 2, pkt 6 określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

4. Zapewnienie bezpieczeństwa podczas organizowanych zajęć.
§ 79a.
1. Realizując zadania wymienione w § 78 ust. 2. pkt 5, wychowawca w szczególności spotyka się z rodzicami uczniów na wywiadówkach  organizowanych w następujących terminach:
1) na początku roku szkolnego (wrzesień)
2) na miesiąc przed klasyfikacją semestralną (grudzień)
3) po zakończeniu pierwszego semestru (luty)
4) na miesiąc przed klasyfikacją roczną (maj)
5) w innych terminach.
2. O terminie spotkań, o których mowa w ust. 1 decyduje wychowawca, podając informację Dyrektorowi.

3. Informację o terminie wywiadówki wychowawca  przekazuje uczniom co najmniej na 5 dni przed planowanym terminem jej odbycia, ci zaś mają obowiązek powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) o terminie i miejscu wywiadówki.

4. W przypadku gdy zachodzi obawa, że uczeń nie przekaże rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o terminie i miejscu wywiadówki, wychowawca informuje rodziców (prawnych opiekunów) osobiście (telefonicznie lub pisemnie).

5. W wywiadówkach, na wniosek rodziców lub wychowawcy, mogą uczestniczyć nauczyciele uczący w danym oddziale oraz inne osoby zaproszone przez wychowawcę.
§ 80.
1. Do zadań szczególnych wychowawcy należy:
1) reprezentowanie interesów uczniów wobec organów Szkoły Podstawowej,
2) podejmowanie się zadań i obowiązków mediatora w sytuacjach trudnych i konfliktowych pomiędzy uczniami lub uczniami a nauczycielami oraz w wyjątkowych sytuacjach pomiędzy uczniem a rodzicami.

2. Wychowawca zobowiązany jest do wykonywania następujących obowiązków:
1) systematycznie kontrolować i analizować frekwencję uczniów,
2) przedkładać co miesiąc Dyrektorowi informacje o uczęszczaniu uczniów do szkoły oraz o problemach wychowawczych, które wystąpiły w tym okresie,
3) ustalać tygodniowe dyżury uczniów,
4) prowadzić dokumentację związaną z przebiegiem nauczania:
a) założyć i prowadzić dziennik lekcyjny,
b) założyć i prowadzić arkusze ocen uczniów,
c) wypisać świadectwa szkolne,
d) wprowadzać dane klasyfikacji śródrocznej i rocznej oraz inne dane do systemu informatycznego szkoły.
5) czuwać nad prawidłowym i systematycznym wypełnianiem dziennika lekcyjnego przez innych nauczycieli,
6) występować z wnioskiem o:
a) skreślenie z listy uczniów ucznia, który nie rokuje ukończenia Szkoły Podstawowej, ukończył 18 lat, nie uczęszcza do szkoły lub sprawia duże kłopoty wychowawcze,
b) przyznanie nagród i kar dla swoich wychowanków,
7) dokonywać klasyfikacji śródrocznej i rocznej zachowania zgodnie z obowiązującymi przepisami,
8) czuwać nad prawidłowym przebiegiem klasyfikacji śródrocznej i rocznej uczniów oddziału oraz zgłaszać do Dyrektora informacje i uwagi, w przypadku zauważenia nieprawidłowości.

3. Do obowiązków wychowawcy należy również:
1) organizowanie i uczestniczenie w imprezach klasowych i szkolnych,
2) wdrażanie uczniów do samodzielności i odpowiedzialności,
3) przygotowanie uczniów do aktywnego udziału w życiu społecznym,
4) organizowanie i współuczestniczenie w działaniach związanych z podejmowaniem decyzji dotyczących wyboru dalszej drogi  kształcenia,
5) rozwiązywanie na bieżąco problemów edukacyjnych i wychowawczych pojawiających się u pojedynczych uczniów oraz w większej grupie czy w całym oddziale. 

Rozdział 17.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna
§81
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w przedszkolu, szkole i placówce, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu przedszkola, szkoły oraz w środowisku społecznym. 

2. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu, szkole i placówce wynika w szczególności: 
1) z niepełnosprawności; 
2) z niedostosowania społecznego; 
3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 
4) z zaburzeń zachowania lub emocji; 
5) ze szczególnych uzdolnień; 
6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 
7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 
8) z choroby przewlekłej; 
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 
10) z niepowodzeń edukacyjnych; 
11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 
12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole i placówce rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy udzielanej uczniom. 

4.  Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest dobrowolne i nieodpłatne. 

5.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki. 
1) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placówce udzielają uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści wykonujący w przedszkolu i szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 
1) rodzicami uczniów; 
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi.
3) placówkami doskonalenia nauczycieli; 
4) innymi przedszkolami, szkołami i placówkami; 
5) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

7. Dyrektor szkoły uzgadnia warunki współpracy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: 
1) ucznia; 
2) rodziców ucznia; 
3) dyrektora 
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzących zajęcia z uczniem; 
5) pielęgniarki szkolnej; 
6) poradni; 
7) pomocy nauczyciela; 
9) pracownika socjalnego; 
10) asystenta rodziny; 
11) kuratora sądowego; 
12) organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

9. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie: 
1) zajęć rozwijających uzdolnienia;
2) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 
3) zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego; 
4) porad i konsultacji. 

10.  W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie: 
1) klas terapeutycznych; 
2) zajęć rozwijających uzdolnienia; 
3) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się; 
4) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych; 
5) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 
6) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – w przypadku uczniów szkół podstawowych oraz uczniów szkół ponadpodstawowych; 
7) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia; 
8) porad i konsultacji; 
9) warsztatów. 

11. W przedszkolu i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

12. Dyrektor organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

13. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 

14. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 5. 

15. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności językowych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 4. 

16. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla uczniów przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10, chyba że zwiększenie liczby uczestników jest uzasadnione potrzebami uczniów. 

17. Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu lub szkole oraz z aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu przedszkola, szkoły lub placówki. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10. 

18. Zindywidualizowana ścieżka realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowana ścieżka kształcenia, są organizowane dla uczniów, którzy mogą uczęszczać do przedszkola lub szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia nie mogą realizować wszystkich zajęć wychowania przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. 

19. Zindywidualizowana ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia wychowania przedszkolnego lub zajęcia edukacyjne, które są realizowane: 
1) wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym oraz 
2) indywidualnie z uczniem. 

20. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką wymaga opinii publicznej poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia pomocą w tej formie. 

21. Nauczyciele prowadzący zajęcia z uczniem objętym zindywidualizowaną ścieżką podejmują działania ukierunkowane na poprawę funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

22. Zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się organizuje się dla uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się. 

23. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 

24.  Zajęcia rozwijające uzdolnienia, zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze oraz zajęcia specjalistyczne prowadzą nauczyciele, wychowawcy i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajęć. 

25. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzą nauczyciele, wychowawcy i specjaliści. 

§82

 1. Do zadań nauczycieli, wychowawców i specjalistów należy w szczególności: 
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów; 
2) określanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów; 
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły lub placówki; 
4) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania; 
5) współpraca z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu przedszkola lub szkoły oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych działań. 

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliści w przedszkolu, szkole i placówce prowadzą w szczególności: 
1) w przedszkolu:
a)  obserwację pedagogiczną mającą na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjęcie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujących obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne – obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna); 
2) w szkole: 
a) obserwację pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mającą na celu rozpoznanie u uczniów: – trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów klas I–III szkoły podstawowej deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych oraz ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się, a także potencjału ucznia i jego zainteresowań, – szczególnych uzdolnień, 
b) wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy z uczniami. 

3. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel, wychowawca lub specjalista udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym: 
1) wychowawcę klasy; 
2) dyrektora szkoły;

 4. Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawców lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem, jeżeli stwierdzi taką potrzebę, oraz we współpracy z nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną w ramach zintegrowanych działań nauczycieli, wychowawców i specjalistów oraz bieżącej pracy z uczniem.

 5. Dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczególnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

6. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoły oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjaliści, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, współpracują z rodzicami ucznia oraz, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami. 

7. Nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniają efektywność udzielonej pomocy i formułują wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia. 

8. W przypadku, gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie następuje poprawa funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub w szkole, dyrektor, za zgodą rodziców ucznia występuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu ucznia. 

9. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców ucznia.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie rodziców ucznia. 

Rozdział 18.

Zakres zadań pedagoga szkolnego i specjalnego
§ 83.
1. Do zadań pedagoga szkolnego należy w szczególności:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoły Podstawowej, o których mowa w odrębnych przepisach, w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli;
5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, o których mowa w odrębnych przepisach;
6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez Szkołę Podstawową  na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu, w przypadku gdy w Szkole Podstawowej nie jest zatrudniony szkolny doradca zawodowy;
7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
2. Pedagog szkolny opracowuje na każdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez Dyrektora.

3. Pod koniec każdego semestru pedagog szkolny składa sprawozdanie ze swojej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swoją działalność na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

5. W ramach realizacji swoich zadań pedagog szkolny, w szczególności:
1) może przeprowadzać wywiady środowiskowe, 
2) może korzystać z dokumentów pozostających w gestii Szkoły Podstawowej,
3) współdziała z odpowiednimi placówkami oświatowymi, sądowymi, policją i, stosownie do potrzeb, innymi podmiotami.
6. Pedagog szkolny w wykonywaniu swoich zadań współpracuje w szczególności z psychologiem, szkolnym doradcą zawodowym i wychowawcami.
7. Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności:
1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły, 
b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły, 
c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,
d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia,
2) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,
d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów,
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i nauczycielom,
5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkołami i placówkami, organizacjami pozarządowymi, pomocą nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły w zakresie wymienionych wyżej zadań.

Rozdział 19.
Zakres zadań psychologa szkolnego
§ 84
1. Do zadań psychologa należy w szczególności:
1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących uczniów, w tym diagnozowanie potencjalnych możliwości oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, określenia odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym działań profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniów, rodziców i nauczycieli;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku kształcenia i zawodu;
5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
6) wspieranie wychowawców klas oraz zespołów wychowawczych i innych zespołów problemowo - zadaniowych w działaniach wynikających z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoły Podstawowej.
2. Psycholog szkolny opracowuje na każdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez Dyrektora.

3. Pod koniec każdego semestru psycholog szkolny składa sprawozdanie ze swojej pracy.

4. Psycholog szkolny dokumentuje swoją działalność na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

5. W ramach realizacji swoich zadań psycholog szkolny, w szczególności:
1) może przeprowadzać wywiady środowiskowe, 
2) może korzystać z dokumentów pozostających w gestii Szkoły Podstawowej,
3) współdziała z odpowiednimi placówkami oświatowymi, sądowymi, policją i, stosownie do potrzeb, innymi podmiotami.

6. Psycholog szkolny w wykonywaniu swoich zadań współpracuje w szczególności z pedagogiem, szkolnym doradcą zawodowym i wychowawcami.
Rozdział 20.
Zakres zadań logopedy szkolnego
§ 85
1. Do zadań logopedy w szkole należy w szczególności: 
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 
2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń; 
3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 
4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

Rozdział 21.
Zakres zadań szkolnego doradcy zawodowego
§ 86.
1. Do zadań szkolnego doradcy zawodowego należy w szczególności:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla kształcenia na poziomie ponadpodstawowym;
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych źródeł informacji na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym dotyczących:
a) rynku pracy,
b) trendów rozwojowych w świecie zawodów i zatrudnienia,
c) wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów przy wykonywaniu przyszłych zadań zawodowych,
d) instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób niepełnosprawnych w życiu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych możliwości kształcenia dla uczniów z problemami emocjonalnymi i dla uczniów niedostosowanych społecznie,
f) programów edukacyjnych Unii Europejskiej,
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
5) prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących, przygotowujących uczniów do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej,
6) koordynowanie działalności informacyjno - doradczej prowadzonej przez Szkołę Podstawową,
7) wspieranie w działaniach doradczych rodziców i nauczycieli poprzez organizowanie spotkań szkoleniowo - informacyjnych, udostępnianie informacji i materiałów do pracy z uczniami,
8) współpraca z Radą Pedagogiczną w zakresie tworzenia i zapewnienia ciągłości działań wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji działań z zakresu przygotowania uczniów do wyboru drogi zawodowej zawartych w Programie Wychowawczo –Profilaktycznym Szkoły Podstawowej,
9) współpraca z instytucjami wspierającymi wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczególności z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom.
2. Szkolny doradca zawodowy opracowuje na każdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez Dyrektora.

3. Pod koniec każdego semestru szkolny doradca zawodowy składa sprawozdanie ze swojej pracy.
4. Szkolny doradca zawodowy dokumentuje swoją działalność na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

5. Szkolny doradca zawodowy w wykonywaniu swoich zadań współpracuje w szczególności 
 z pedagogiem, psychologiem  i wychowawcami.

6. Organizacją wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje się szkolny doradca zawodowy.

7. Zadania doradztwa zawodowego realizowane są w formach:
a) przekazywania wiedzy o zawodach podczas realizacji treści programowych na lekcjach z różnych przedmiotów,
b) zajęć o tematyce zawodoznawczej na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
c) rozmów z uczniami – poznania ich zainteresowań i potrzeb w zakresie orientacji zawodowej,
d) indywidualnych badań zainteresowań i predyspozycji zawodowych,
e) spotkań informacyjnych dotyczących wyboru kierunków dalszego kształcenia – oferta szkół ponadpodstawowych, policealnych, wyższych, zasady rekrutacji,
f) targów edukacyjnych,
g) projekcji filmów i prezentacji,
h) wycieczek do szkół i zakładów pracy,
i) współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną,
j)  międzynarodowej wymiany młodzieży ze szkołami zawodowymi, poprzez realizację wspólnych projektów.
Dział V
U C Z N I O W I E

Rozdział 22.
Zasady rekrutacji uczniów
§ 87.
1. Szkoła Podstawowa przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.

2. O przyjęciu uczniów do danego oddziału decyduje Dyrektor.

3. Do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej przyjmuje się:
1) z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie Szkoły Podstawowej nr 5, 
2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – uczniów zamieszkałych poza obwodem Szkoły Podstawowej nr 5.
4. O przyjęciu ucznia spoza obwodu Szkoły Podstawowej nr 5 decyduje Dyrektor.
5. Przyjęcie do Szkoły Podstawowej nr 5 dziecka spoza obwodu, o którym mowa w ust. 6, wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły podstawowej, w której obwodzie dziecko mieszka.

6. Obwód Szkoły Podstawowej nr 5: Cmentarna, Górna, Plac Zwycięstwa, Gumbińska, Jaćwieska (bez nr 16,18 i 18a), Konstytucji 3 Maja, Lipowa, Lwowska, Matejki, Mazurska, Mickiewicza, Partyzantów (16 – 29), Polna, Warszawska, Wileńska, Wolności, Konikowo, Pietrasze, Pietraszki, Skocze.

7. Granice obwodu, o którym mowa w ust. 6, ustala Rada Miasta Gołdapi.
§ 88.
1. W terminach wyznaczonych przez Dyrektora, w celu przyjęcie do Szkoły Podstawowej nr 5, uczniowie zamieszkali w obwodzie tej szkoły, składają następujące dokumenty:
1) kwestionariusz zapisu ucznia do Szkoły Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi
2) kserokopię odpisu aktu urodzenia,

3) dwa aktualne zdjęcia,
4) kserokopię opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznych, jeżeli takie zostało wydane,
5) kserokopię orzeczenia o niepełnosprawności, jeżeli takie zostało wydane.
2. Decyzję o zapisie ucznia do danego oddziału i klasy podejmuje Dyrektor, biorąc pod uwagę następujące kryteria:
1) drugi język obcy obowiązkowy, który wybrał uczeń 
2) indywidualne wnioski rodziców (prawnych opiekunów) złożone na piśmie do Dyrektora
3) liczbę uczniów w oddziale,
4) liczbę dziewcząt i chłopców w oddziale,
5) podział oddziałów na grupy na zajęciach informatyki, języków obcych i wychowania fizycznego.
3. Listy uczniów poszczególnych klas z podaniem nazwiska wychowawcy wywieszane będą na tablicy ogłoszeń w ostatnim tygodniu przed rozpoczęciem zajęć szkolnych.

4. Dyrektor, z zastrzeżeniem ust. 2, może przenieść ucznia do innego oddziału tylko na pisemny, umotywowany wniosek rodziców ucznia złożony do Dyrektora w terminie trzech dni, licząc od dnia wywieszenia list klas pierwszych. 
§ 89.
1. Jeżeli w wyniku promocji rocznej liczba uczniów w danym oddziale znacznie się zmniejszy,  oddział może zostać rozwiązany a uczniowie – zapisani do innych oddziałów tej samej klasy.
2. Decyzję o rozwiązaniu oddziału, o którym mowa w ust. 1, podejmuje Dyrektor nie później niż 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szkolnych.
     § 90.
1. Z początkiem roku szkolnego do klasy programowo wyższej przyjmuje się ucznia z innej szkoły podstawowej na podstawie:
1) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole podstawowej  oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, do którego uczeń uczęszczał,
2) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. W trakcie roku szkolnego przyjmuje się ucznia z innej szkoły podstawowej  do tej samej klasy, do której uczęszcza, na podstawie zawiadomienia o przekazaniu ucznia oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, do której uczeń uczęszczał.

3. Różnice programowe z zajęć edukacyjnych realizowanych w klasie, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane na warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia.

4. Uczniowie, o których mowa w ust. 1 i 2  składają dodatkowo:

1) kwestionariusz zapisu ucznia do Szkoły Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich 
w Gołdapi
2) kserokopię odpisu aktu urodzenia,
3) dwa aktualne zdjęcia,
4) ostatnie uzyskane świadectwo szkolne,
5) kserokopię opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznych, jeżeli takie zostało wydane,
6) kserokopię orzeczenia o niepełnosprawności, jeżeli takie zostało wydane.
§ 91.
1. Listy klas podawane będą do wiadomości nie później niż 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szkolnych.

2. Dyrektor może przenieść ucznia do innego równoległego oddziału na pisemny wniosek 
rodziców (prawnych opiekunów) z początkiem nowego semestru lub roku szkolnego.

Rozdział 23.
Prawa i obowiązki ucznia
§ 92.
Uczeń w szczególności ma prawo do: 
1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,
2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole Podstawowej zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, uzależnieniami, demoralizacją, innymi przejawami patologii społecznej oraz ochrony i poszanowania jego godności,
3) korzystania z pomocy stypendialnej bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami, 
4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, szczególnie zaś do świadomości celów jego kształcenia i wychowania oraz wysiłków niezbędnych do uzyskania określonych efektów,
5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia Szkoły Podstawowej, a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób,
6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów               w nauce,
8) pomocy w przypadku trudności w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
10) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych jak i pozalekcyjnych,
11) wpływania na życie Szkoły Podstawowej przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w Szkole Podstawowej,
12) korzystania z dostępu do Internetu na zasadach określonych w regulaminach pracowni komputerowych, ICIM.
§ 92a.
Tryb składania skarg w przypadku naruszania praw ucznia
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun) może złożyć skargę do Dyrektora Szkoły w terminie 7 dni od zaistniałego zdarzenia. 
2. Dyrektor Szkoły powołuje komisję, w skład której wchodzą: 
a) Dyrektor Szkoły – przewodniczący, 
b) z-ca dyrektora, 
c) pedagog szkolny,
d) wychowawca klasy, 
e) przedstawiciel RR,
f) przedstawiciel SU, 
3. Komisja rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni od daty wpływu skargi. 
4. Dyrektor Szkoły, jako przewodniczący komisji informuje na piśmie ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o efekcie rozpatrzonej skargi.
§ 93.
1. Uczeń w szczególności zobowiązany jest do: 
1) przestrzegania Statutu Szkoły Podstawowej,
2) podporządkowywania się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora i innych nauczycieli,
3) systematycznego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych i przygotowywania się do nich,
4) właściwego zachowania się podczas zajęć edukacyjnych,
5) usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych w terminie do 5 dnia każdego następnego miesiąca w formie pisemnej lub ustnej przez rodziców (prawnych opiekunów ucznia),
6) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej,
7) dbania o własne życie, zdrowie, higienę oraz rozwój, 
8) wykazywania troski o bezpieczeństwo własne i innych,
9) przestrzegania zakazu picia alkoholu, używania narkotyków, innych środków odurzających               i palenia tytoniu,
10) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w Szkole Podstawowej,
11) dbania o schludny wygląd, niewyzywający strój i fryzurę oraz minimalistyczny makijaż,
12) podczas uroczystości szkolnych ubiera się w strój galowy.
§ 94.
1. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych (smartwatch, tablet itp.) na terenie szkoły.
1) Podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, treningów, przerw międzylekcyjnych, uroczystości, a także zajęć pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoły obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania przez uczniów z  telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych.
2) Uczeń jest zobowiązany do wyłączenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku lub szafce przed rozpoczęciem zajęć. Telefon pozostaje niewidoczny zarówno dla ucznia, jak i pozostałych osób.
3) Telefony i inne urządzenia TIK (np. tablety) można wykorzystywać podczas zajęć lekcyjnych w celach naukowych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela prowadzącego zajęcia. Uczeń może korzystać z telefonu, a także innych urządzeń elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbędnych do realizacji zadań podczas zajęć, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzącego dane zajęcia lub na jego wyraźne polecenie.
4) Jeśli uczeń w pilnej sprawie musi zadzwonić, ma obowiązek poinformować o tym fakcie nauczyciela, poprosić o pozwolenie na skorzystanie z telefonu.
5) Na terenie szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych.
6) Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy aparatu fotograficznego, kamery i innych urządzeń jest możliwe jedynie za zgodą osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami etycznymi i społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby.
7) W szczególnych przypadkach nagrywanie zajęć edukacyjnych oraz utrwalanie ich w jakikolwiek sposób możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły lub nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne.
8) Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest możliwy poprzez wychowawcę lub sekretariat szkoły.



2. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę.
1) Każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność.
2) Jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie po uzyskaniu zgody nauczyciela lub opiekuna.
3) Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę (kino, muzeum, zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczeń jest zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.
 
3. Zasady postępowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły.
1) W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie szkoły, nauczyciel odnotowuje zaistniałą sytuację w e-dzienniku jako uwagę negatywną, która ma wpływ na ocenę z zachowania zgodnie z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania Zachowania.
2) W przypadku, gdy sytuacja powtarza się, wychowawca bezzwłocznie informuje o tym fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wspólnie z pedagogiem szkolnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postępowania.
3) W przypadku kolejnego łamania zasad uczeń ma obniżoną ocenę z zachowania o jeden stopień.
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Rozdział 24.
Nagrody i kary
§ 95.
1. Ucznia można nagrodzić za:
1) wybitne osiągnięcia w nauce,
2) wysokie wyniki uzyskane z egzaminu końcowego,
3) osiągnięcia w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
4) aktywną działalność w Samorządzie Uczniowskim,
5) aktywną działalność w realizacji projektów oraz innych formach zajęć pozalekcyjnych,
6) 100% frekwencję.
2. Nagrodami, o których mowa w ust. 1 są:
1) pochwała wychowawcy wobec klasy,
2) pochwała wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniów Szkoły Podstawowej,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodziców,
4) list gratulacyjny Dyrektora dla rodziców,
5) dyplom uznania Dyrektora dla ucznia,
6) nagroda rzeczowa.
3. Wychowawca lub Dyrektor może postanowić o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytułu można przyznać więcej niż jedną nagrodę.

5. Z wnioskiem, do wychowawcy lub Dyrektora, o przyznanie nagrody może wystąpić każdy członek społeczności szkolnej, z tym, że wniosek taki nie ma charakteru wiążącego.

6. Decyzję o przyznaniu nagrody podejmują odpowiednio: wychowawca, Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorząd Uczniowski, komisje konkursów i zawodów.
§ 96.
1. Uczniowie klasy ósmej szkoły podstawowej, którzy znajdą się w gronie tych, którzy uzyskują z egzaminu końcowego najlepsze wyniki otrzymują:
1) Dyplom Uznania Dyrektora,
2) List Gratulacyjny Dyrektora dla rodziców,
3) nagrodę rzeczową.

2. Uczniowie klasy ósmej, którzy kończą Szkołę Podstawową ze średnią przynajmniej 4,75 liczoną z ocen uzyskanych z klasyfikacji końcowych wszystkich przedmiotów obowiązkowych oraz przynajmniej bardzo dobrym zachowaniem otrzymują:
1) świadectwo z wyróżnieniem,
2) List gratulacyjny Dyrektora dla rodziców,
3) nagrodę rzeczową.

3. (uchylony)
4. Uczniowie klasy ósmej, którzy kończąc Szkołę Podstawową uzyskają największą liczbę punktów liczoną ze wszystkich ocen uzyskanych z przedmiotów obowiązkowych na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej i punktów uzyskanych z egzaminu ósmoklasisty oraz wzorowe zachowanie, uzyskują tytuł  Nobeliusza potwierdzony dyplomem i statuetką. O wymaganej liczbie punktów, o których mowa w § 95, ust. 4 decyduje Dyrektor.
§ 96 a.
Tryb wnoszenia zastrzeżeń do przyznanej nagrody
1. W przypadku zastrzeżeń do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoły może złożyć uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoły.
2. Wniosek z zastrzeżeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoły rozpatruje w terminie do 3 dni.
3. Dyrektor szkoły uwzględnia wniosek i podejmuje kroki zmierzające do uchylenia niesłusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniając go poczynionymi ustaleniami.
§ 97.
1. Za nieprzestrzeganie postanowień Statutu, a w szczególności uchybianie obowiązkom, o których mowa w § 92, uczeń może zostać ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy,
2) pozbawieniem pełnionych w oddziale funkcji samorządowych,
3) upomnieniem lub naganą Dyrektora,
4) pozbawieniem pełnionych w Szkole Podstawowej funkcji samorządowych,
5) zawieszeniem prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych,
6) zawieszeniem prawa do udziału w wycieczkach, z wyjątkiem tych, podczas których realizowane są elementy obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
7) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoły Podstawowej w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
8) obniżeniem oceny zachowania,
9) przeniesieniem do innego oddziału.
2. Dyrektor może również wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły, jeżeli 
1) uprawniony organ udowodnił uczniowi popełnienie przestępstwa,
2) uczeń w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub podobnie działającego środka, uczestniczył w zajęciach organizowanych przez szkołę,
3) w sposób rażący - potwierdzony dokumentacją szkolną - uczeń nie wypełnia swoich obowiązków,
4) naraził na szwank dobre imię Szkoły Podstawowej.
3. Zastosowana kara powinna być proporcjonalna do popełnionego uchybienia. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność osobistą ucznia.

4. Kary, z wyjątkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2 i 8, nakłada Dyrektor.

5. Kary wymienione w ust. 1 pkt 1, 2 i 8, nakłada wychowawca.

6. O nałożonej karze informuje się rodziców.

7. Od kary nałożonej przez wychowawcę przysługuje odwołanie do Dyrektora. 

8. Od kary nałożonej przez Dyrektora przysługuje odwołanie do Rady Pedagogicznej.

9. Odwołanie może wnieść rodzic w ciągu 7 dni od uzyskania informacji, o której mowa w ust. 6.

10. Dyrektor lub Rada Pedagogiczna rozpatrują odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnięcie Dyrektora lub Rady Pedagogicznej jest ostateczne.

11. Uczeń może być ukarany przeniesieniem do innej szkoły za szczególnie rażące naruszenie szkolnych obowiązków.

12. Można odstąpić od wystąpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 11 w okolicznościach określonych w ust. 12, za poręczeniem właściwego zachowania ucznia udzielonym przez nauczyciela, Samorząd Uczniowski albo Radę Rodziców.

13. Szkołę, o której mowa w ust. 11, wyznacza Kurator Oświaty w uzgodnieniu z dyrektorem szkoły, do której ukarany uczeń miałby być przeniesiony.
1) Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia mają prawo odwołania się od ww. decyzji do Kuratora Oświaty.
14. Tryb postępowania w sprawach, o których mowa w ust. 11 i ust. 12, określają odrębne przepisy.
§ 98.
1. O zamiarze ukarania ucznia oraz nałożonych karach informuje się pedagoga szkolnego i psychologa.

2. Przepisu ust. 1, nie stosuje się w wypadku upomnień udzielanych w trybie natychmiastowym.













Dział VI
W E W N Ą T R Z S Z K O L N E  Z A S A D Y    O C E N I A N I A

Rozdział 25.
Postanowienia ogólne
WZO opracowano na podstawie:
1.Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 
i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. poz. 843 oraz z 2016 r. poz. 1278), 
2. Rozporządzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych.
3. Rozporządzenia MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego
dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej.

§ 99.

1. Ocenianie w Szkole Podstawowej
1) jest procesem ustalania i przekazywania informacji o wynikach kształcenia ucznia,
2) służy określeniu poziomu posiadanych przez ucznia wiadomości i umiejętności oraz ukierunkowaniu jego dalszego rozwoju przez obserwację i rozmowę z nim,
3) bierze pod uwagę specyfikę uczenia się i wspiera je,
4) uwzględnia różnice pomiędzy poszczególnymi uczniami a stosowane metody oceny i narzędzia zachęcają ich do zaprezentowania swej kreatywności i oryginalności,
5) jest trafne,
6) jest rzetelne,
7) umożliwia uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej na temat wyników jego uczenia się oraz stymuluje rozwój ucznia, wskazując mu kierunek poprawy,
8) powinno skłaniać ucznia i nauczyciela do refleksji na temat ich dotychczasowej pracy, i powinno być systematycznie ewaluowane i doskonalone,
9) jest integralną częścią planu nauczania,
10) wymaga rozsądnego wyważenia - zbyt dużo sprawdzianów w krótkim czasie obciąża zarówno efektywne uczenie się, jak i nauczanie,
11) musi mieć zrozumiałe, jasne i znane kryteria.


§ 100.

Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w Szkole Podstawowej programów nauczania uwzględniających tę podstawę oraz formułowaniu oceny. 

§ 101.

1. Ocenianiu podlegają:
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia,
3) (uchylony)

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

§ 102.
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 
1. informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz              o postępach w tym zakresie;
2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3. motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; 
5. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej;
6. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć.
§ 103.

1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
2) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 
3) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Ocenianie wiadomości i umiejętności powinno być dokonywane systematycznie, w różnych formach i warunkach zapewniających obiektywność oceny.  
3. Uczeń jest oceniany za pracę na lekcji, odpowiedzi ustne i pisemne, prace przygotowane samodzielnie i w zespole, prace domowe, prace klasowe, sprawdziany, testy, kartkówki, prowadzenie zeszytu, czytanie i recytację, wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć.

3a.  Na weekendy i święta nie zadaje się uczniom prac domowych.

4. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę w sposób określony w statucie szkoły.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom. 

6. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana przez nauczyciela na terenie szkoły. 
§ 104.
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych ocen bieżących oraz śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z realizowanego przez siebie programu nauczania.
2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 
2) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych             i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 
3. Fakt przekazania informacji, o których mowa w ust.1 i 2. powinien zostać odnotowany                  w dzienniku lekcyjnym oddziału.

Rozdział 26
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych

§ 105.

1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

2. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). 

§ 106

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3. 

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. 
o systemie oświaty, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić  na podstawie tego orzeczenia. 

§ 107
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

§ 108

1. Dyrektor Szkoły Podstawowej zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego i informatyki oraz z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii.

2. (uchylony)

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki i projektu edukacyjnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się odpowiednio „zwolniony” lub „zwolniona”. 

§ 109

1. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według następującej skali: 
1)   6 - stopień celujący –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  cel.
2)   5 - stopień bardzo dobry –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  bdb.
3)   4 - stopień dobry  –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  db.
4)   3 - stopień dostateczny  –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  dst.
5)   2 - stopień dopuszczający  –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  dop.
6)   1 - stopień niedostateczny  –  dopuszczalny skrót zapisu słownego -  ndst. 

2. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się stawianie znaków „+” i „ – ”:
1)  „+” za poprawną odpowiedź lub prawidłowe wykonanie ćwiczenia, zadania,
2) „ – ”  za brak odpowiedzi lub niewykonanie ćwiczenia, zadania jeżeli nauczyciel nie ma podstaw do wystawienia oceny;

3. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może stawiać znaki „+” i „–” 
w dzienniku lekcyjnym w wyznaczonych do tego celu kolumnach lub własnym notatniku .

4. Zamiany zebranych znaków, o których mowa w ust. 2 i 3, na stopnie dokonuje nauczyciel na zasadach określonych w przedmiotowym systemie oceniania.

§ 110

1. Oceny bieżące nauczyciel danych zajęć edukacyjnych wpisuje do dziennika lekcyjnego długopisem lub piórem koloru niebieskiego, czarnego i czerwonego stosując skalę cyfrową określoną w § 110  ust. 1 z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

2. Kolorem czerwonym wystawiane są oceny z prac kontrolnych, sprawdzianów i testów.

3. Dopuszcza się wpisywanie informacji bieżących ołówkiem, które powinny być systematycznie usuwane.

4. Oceny z klasyfikacji śródrocznej wpisywane są w dzienniku lekcyjnym długopisem lub piórem koloru niebieskiego lub czarnego przy użyciu skrótu zapisu słownego według skali określonej w § 106 ust. 1.

5. Oceny z klasyfikacji rocznej wpisywane są w dzienniku lekcyjnym długopisem lub piórem koloru niebieskiego lub czarnego w pełnym brzmieniu słownym w skali określonej w § 106 ust. 1.
§ 111

1. W oddziałach przedszkolnych i w klasach I-III szkoły podstawowej oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych mają formę ocen opisowych.

2. W klasach I–III ustalana jest jedna roczna ocena klasyfikacyjna z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz jedna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć dodatkowych. 

3. W klasach I-III  oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne oraz ocena z zachowania są oceną opisową, która ujmuje:
a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia
b) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej
c) dbałość o honor i tradycje szkoły
d) dbałość o piękno mowy ojczystej
e) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nią
f) okazywanie szacunku innym osobom
g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
h) umiejętność wypowiadania się
i) technikę czytania i pisania
j) podstawy ortografii i gramatyki
k) liczenie w zależności od poziomu nauczania
l) rozwiązywanie zadań tekstowych
m) ogólną wiedza o otaczającym świecie
n) opanowanie treści języka obcego nowożytnego
o) posługiwanie się komputerem i wybranymi programami 
p) zaangażowanie w zajęcia o charakterze artystycznym i sportowym
q) osobiste osiągnięcia uczniów.

4. Na podstawie bieżącej obserwacji nauczyciele uczący i wychowawcy systematycznie odnotowują w dzienniku zajęć, zeszytach, zeszytach ćwiczeń, osiągnięcia edukacyjne uczniów stosując zapis słowny lub zapis cyfrowy.
Doskonale - (cyfra 6) – Znakomicie! Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki. Posiadasz uzdolnienia i je rozwijasz. Należą ci się gratulacje!
Ocenę doskonale uczeń otrzymuje wówczas, jeżeli opanował pełny zakres wiedzy i             umiejętności zawarty w podstawie programowej, ale wykraczający poza program nauczania w      danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia. Korzysta z różnych źródeł wiedzy i informacji. Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych. Proponuje rozwiązania niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskować, uogólniać i dostrzegać związki przyczynowo-skutkowe. Osiąga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.

Bardzo dobrze – (cyfra 5) – Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duże postępy. Tak trzymaj!
Ocenę bardzo dobrze uczeń otrzymuje wówczas jeżeli opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności zawarty w podstawie programowej i określony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami, samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania. Potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania  zadań i problemów w nowych sytuacjach.

Dobrze – (cyfra 4) – Dobrze pracujesz, ale jeszcze się postaraj. Włóż więcej wysiłku w podejmowane prace.
Ocenę dobrze  uczeń otrzymuje wówczas, jeżeli opanował wiedzę i umiejętności zawarte w podstawie programowej oraz określone przez program nauczania dla danej klasy. Umie zastosować zdobyte wiadomości i umiejętności, rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

Dostatecznie – (cyfra 3) – Pracujesz, ale osiągasz słabe wyniki. Aby to zmienić na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela i rodziców, oraz systematyczna praca, wymagająca dużo wysiłku z twojej strony.
Ocenę dostatecznie uczeń otrzymuje wówczas, jeżeli opanował wiedzę i umiejętności zawarte w podstawie programowej i określone programem nauczania. Ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności, ale braki te nie przekreślają  możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki. Rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudności. Przy pomocy nauczyciela wykonuje niektóre trudniejsze zadania.

Słabo – (cyfra 2) – Zbyt mało pracujesz i osiągasz bardzo słabe wyniki. Włóż więcej wysiłku, bądź aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodziców.
Ocenę słabo uczeń otrzymuje wówczas jeżeli nie opanował w stopniu wystarczającym 
wiadomości i umiejętności zawartych w podstawie programowej oraz określonych programem nauczania dla danej klasy. Większość zadań wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjaśnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitów czasowych, często nie kończy rozpoczętych działań.

Niewystarczająco - (cyfra 1) – Osiągasz niezadowalające rezultaty. Spotkało cię niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cię bardzo dużo systematycznej pracy wspólnie z nauczycielem i rodzicami. 
Ocenę niewystarczająco uczeń otrzymuje wówczas, jeżeli nie opanował wiadomości i     umiejętności zawartych w podstawie programowej oraz określonych programem nauczania dla danej klasy, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają  dalsze zdobywanie wiedzy. Uczeń nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadania nawet o niewielkim - elementarnym stopniu trudności. Odmawia wykonania zadania, nie próbuje, nie stara się, niszczy prace.

5. W  klasie pierwszej nauczyciel może stosować ocenianie symboliczne 
     (słoneczka, buźki, cegiełki, różnokolorowe znaczki, itp.) zachowując jednocześnie 
     obowiązujący system oceniania.


6. Sprawdziany  nauczyciel ocenia według skali oraz opisowo (zdaniami), ukazując mocne i słabe strony ucznia.
100 % - 98 % celująco (6)
97 % - 90 % bardzo dobrze (5)
89 % - 71 % dobrze (4)
70 % - 50 % dostatecznie (3)
49 % - 30 % słabo (2)
29 % - 0 % niewystarczająco (1)

7. W klasach I-III obowiązuje zeszyt, w którym odnotowywane są  wszystkie pochwały, uwagi, informacje, spostrzeżenia.

§ 112

4. Dzienniki lekcyjne mogą być prowadzone w formie elektronicznej, zwanymi dalej „dziennikami elektronicznymi”. 

5. Za zgodą organu prowadzącego Szkołę Podstawową dzienniki mogą być prowadzone wyłącznie w formie elektronicznej.

6. Zasady prowadzenia dzienników elektronicznych określają odrębne przepisy.


§ 113

1. Stopień celujący otrzymuje uczeń, który:
1) spełnia wymagania określone programem nauczania i rozwiązuje zadania i problemy o podwyższonym stopniu trudności,
2) zostaje laureatem konkursu wojewódzkiego.

2. Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: 
1) spełnia wymagania dopełniające z zakresu wiadomości i umiejętności przewidzianych przez program nauczania,
2) zostaje finalistą konkursu wojewódzkiego.

3. Stopień dobry otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania rozszerzające istotne dla przedmiotu.

4. Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania podstawowe z danego przedmiotu określone programem nauczania na poziomie nieprzekraczającym wymagań zawartych w podstawie programowej.

5. Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:
1) spełnia wymagania konieczne w uczeniu się danego przedmiotu,
2) ma braki w wiadomościach  i umiejętnościach umożliwiające mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 
3) przy pomocy nauczyciela potrafi rozwiązać i wykonać zadania i ćwiczenia typowe o niewielkim stopniu trudności.

6. Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:
1) nie spełnia wymagań koniecznych w uczeniu się danego przedmiotu,
2) ma braki w wiadomościach  i umiejętnościach uniemożliwiające mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 
3) przy pomocy nauczyciela nie potrafi rozwiązać i wykonać zadań oraz ćwiczeń typowych, o niewielkim stopniu trudności.


§ 114

1. Stopnie ze sprawdzianów pisemnych oraz testów wielopoziomowych uzależnione są od sumy uzyskanych punktów w stosunku do maksymalnej liczby punktów zgodnie z kryteriami określonymi w ust. 2 i 3.

2. Kryteria punktowe na poszczególne stopnie ze sprawdzianów oraz testów zawarte są 
w  poniższej tabeli:




	Lp.
	Stopień
	% uzyskanych punktów

	1) 
	celujący
	98 - 100

	2) 
	bardzo dobry
	91–97

	3) 
	dobry
	75–90

	4) 
	dostateczny
	50–74

	5) 
	dopuszczający
	30–49

	6) 
	niedostateczny
	0–29



3. Do stopni wymienionych w ust. 2, pkt 2 – 6 można dostawić znak „+” jeżeli do wyższego stopnia zabrakło 1 pkt.

4. Dla uczniów mających orzeczenie o obniżeniu poziomu wymagań należy obniżyć skalę procentową o przynajmniej 10 %.

§ 115

1. Laureaci ostatniego stopnia wojewódzkich konkursów przedmiotowych otrzymują z danego przedmiotu stopień celujący z klasyfikacji rocznej, niezależnie od ocen cząstkowych.

2. Uczestnicy ostatniego stopnia wojewódzkich konkursów przedmiotowych otrzymują z danego przedmiotu co najmniej stopień bardzo dobry z klasyfikacji rocznej, niezależnie od ocen cząstkowych.

§ 116

1. Szczegółowe kryteria wymagań na poszczególne stopnie z przedmiotów ustalają zespoły przedmiotowe.

2. Przedmiotowe zasady oceniania (PZO) zatwierdza Dyrektor Szkoły Podstawowej.

§ 117

1. Bieżącą wiedzę i umiejętności ucznia ocenia:
1)  nauczyciel przedmiotu prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
2)  nauczyciel, któremu przydzielono stałe zastępstwo za nieobecnego nauczyciela. 

2. Nauczyciel na zastępstwie doraźnym (zgodnie z kwalifikacjami przedmiotu, na którym prowadzi zastępstwo) może dokonać oceny pracy ucznia i wstawić stopień do dziennika lekcyjnego. Nauczyciel na zastępstwie doraźnym (o innych kwalifikacjach niż przedmiot, na którym prowadzi zastępstwo) może dokonać oceny pracy ucznia w formie ustnej przekazanej uczniowi, nie wstawiając stopnia do dziennika lekcyjnego.

§ 118

1. Aby ocenić bieżący poziom wiedzy i umiejętności ucznia nauczyciel ocenia:
1) odpowiedzi ustne w zakresie aktualnie zdobytej wiedzy i realizowanego materiału nauczania,
2) prace pisemne, testy i sprawdziany przeprowadzane po zakończeniu każdego działu zgodnie z planem realizacji programu nauczania,
3) kartkówki z zakresu aktualnie zdobytej wiedzy,
4) aktywność na lekcji,
5) prace domowe,
6) prace i ćwiczenia wykonane samodzielnie lub w grupie, które zostaną zaprezentowane na zajęciach lekcyjnych,
7) zeszyty przedmiotowe i zeszyty ćwiczeń,
8) wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki przedmiotu.

2. Sprawdziany, o których mowa w ust. 1, pkt. 2, przeprowadzane są na piśmie w formie pisemnej pracy kontrolnej, testu lub obu form równocześnie.

3. Uczeń nie powinien być negatywnie oceniany z materiału wprowadzonego na danej lekcji.

4. Stan wiedzy i umiejętności uczniów będzie również sprawdzany przez Dyrektora Szkoły Podstawowej poprzez systemowe badanie wyników nauczania prowadzone w   ramach nadzoru pedagogicznego.

§ 119

1. Przed każdym sprawdzianem obejmującym dział lub kilka działów programowych nauczyciel:
1) przeprowadza lekcję powtórzeniową obejmującą zakres materiału przewidzianego na sprawdzianie, 
2) podaje i wyjaśnia kryteria oceniania,
3) podaje i zapisuje w dzienniku lekcyjnym, przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, termin sprawdzianu.

2. Ilość całogodzinnych prac klasowych, o których mowa w ust.1, nie może przekroczyć:
1) jednej w jednym dniu,
2) trzech w jednym tygodniu,
3) za przestrzeganie zasad określonych w pkt. 1 i 2 odpowiada gospodarz klasy, który jest uprawniony do uzgadniania  z nauczycielami terminów sprawdzianów.

3. Warunki określone w ust. 2 nie muszą być przestrzegane w przypadku:
1) zmiany terminu sprawdzianu dokonanego na wniosek  lub z winy uczniów,
2) ustalenia terminu sprawdzianu poprawkowego.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczeń otrzymuje do wglądu w ciągu dwóch tygodni od dnia ich przeprowadzenia, zaś w przypadku prac polonistycznych w ciągu trzech tygodni.

5. Uczeń nieobecny na pracy klasowej ma obowiązek zaliczenia materiału w sposób i w  terminie uzgodnionym z nauczycielem.

6. Nieprzystąpienie ucznia do zaliczenia w wyznaczonym terminie, bez usprawiedliwienia,      powoduje wystawienie oceny: niedostateczny.

7. Uczeń ma prawo poprawić prace klasowe jeden raz w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Uczeń może poprawić inne oceny cząstkowe, pod warunkiem, że nauczyciel wyrazi na to zgodę.

8. Uzyskaną z poprawy ocenę (wyższą od poprzedniej) nauczyciel wstawia w dzienniku lekcyjnym obok oceny uzyskanej wcześniej. Oceny takiej samej jak poprzednia lub niższej nie wpisuje się do dziennika, rozumiejąc ją  jako niepoprawioną.

9. Sprawdzone i ocenione prace pisemne, sprawdziany i testy nauczyciel przechowuje do końca roku szkolnego.

10. Rodzice mają prawo wglądu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych podczas indywidualnych spotkań z nauczycielami lub zebrań klasowych.

§ 120

1. Kartkówki obejmujące zakres materiału z ostatnich 3 lekcji i pisane w czasie nie  przekraczającym 20 minut traktowane są jako odpowiedzi ustne (nie obniża się ocen za  błędy ortograficzne, oprócz języka polskiego i języka obcego), ich ilość w danym dniu i tygodniu nie jest ograniczona.

2. Zwrot ocenionych kartkówek musi nastąpić w ciągu tygodnia.

§ 121

1. Ocenione zeszyty przedmiotowe lub zeszyty ćwiczeń uczeń otrzymuje na następnej lekcji.

2. Ze wszystkich zajęć, oprócz języka polskiego, zeszyty będą kontrolowane i oceniane przynajmniej raz w roku.

3. Zeszyty z języka polskiego będą kontrolowane przynajmniej raz w semestrze, a wszystkie wypracowania i prace pisemne ucznia opatrzone zostaną oceną z komentarzem.


§ 122

Informacje dotyczące sprawdzianów kompetencji prowadzone przez Dyrektora podawane są do wiadomości na początku roku szkolnego (przedmiot, klasa, miesiąc) i ujęte są w planie nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoły.

§ 123

1. Uczeń jest zobowiązany do:
1)  systematycznego przygotowywania się do lekcji,
2)  odrabiania lekcji na bieżąco,
3)  posiadania na każdej lekcji podręcznika, zeszytu przedmiotowego, zeszytu ćwiczeń, odpowiednich  przyborów, 
4)  posiadania odpowiedniego  stroju na zajęcia z wychowania fizycznego,
5)  wykonywania wszystkich zadawanych przez nauczyciela prac, zadań i ćwiczeń, 
6)  zgłaszania na początku lekcji faktu nieprzygotowania się do lekcji, braku pracy domowej, zeszytu, stroju,
7)  przedstawiania nauczycielowi na następnych zajęciach nadrobionych zaległości wynikających z nie odrobienia pracy domowej, braku zeszytu, zeszytu ćwiczeń.

2. Konsekwencje nieprzygotowania się ucznia do lekcji ponosi uczeń zgodnie z umową (kontraktem) zawartą między nauczycielem a uczniami na początku roku szkolnego.


§ 124
1. Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej:
1) Ocenianie traktuje się jako konstruktywne opisywanie wiadomości i umiejętności ucznia wynikające z programów nauczania opartych o podstawę programową.
2) Ocena opisowa to informacja, które standardy wymagań uczeń opanował, a nad którymi musi jeszcze popracować.
3)  Podstawę oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w różnorodnych sytuacjach dydaktycznych, ujawniających jego predyspozycje, zainteresowania, trudności, zachowania i postawy.
      4) W klasach I - III stosuje się arkusz oceny opisowej.

2.  Zakres i przedmiot oceny opisowej ucznia.
1) Ocena opisowa uwzględnia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia.
2) Ocena opisowa obejmuje opis osiągnięć dydaktycznych ucznia w zakresie:
a) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mówienie, słuchanie, wypowiadanie się /ustne  i pisemne/, gramatykę i ortografię;
b) edukacji matematycznej: pojęcie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie podstawowych działań arytmetycznych /dodawanie, odejmowanie, mnożenie, dzielenie/, umiejętność rozwiązywania zadań tekstowych, wiadomości z geometrii i umiejętności praktycznych z tego zakresu;
c) edukacji społeczno - przyrodniczej: wiedza o otaczającym środowisku przyrodniczym  i środowisku społecznym, umiejętność dokonywania obserwacji
d) edukacji plastyczno – technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa i rzeźby, działalność plastyczno - techniczna, 
e) edukacji muzycznej: odtwarzanie i słuchanie muzyki, percepcja muzyki
f) wychowanie fizyczne.: sprawność fizyczno - ruchową, elementy higieny osobistej, gry i zabawy ruchowe;
g) edukacji językowej /j. angielski/: rozpoznawanie zwrotów stosowanych na co dzień oraz krótkich tekstów, czytanie wyrazów i prostych zdań, przepisywanie wyrazów i zdań, wypowiadanie się;
h) zajęć komputerowych: znajomość elementarnych podstaw obsługi komputera, posługiwanie się wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji.

3) Ocena opisowa z zachowania określająca osiągnięcia wychowawcze ucznia jest formułowana zgodnie z § 13 Ust.1 Rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007r.
4) Szczegółowe zasady oceniania w nauczaniu przedszkolnym i w nauczaniu zintegrowanym zawarte są w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
Rozdział 27.
Klasyfikowanie semestralne i roczne

§ 125

1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry:
1) semestr I trwa od 1 września do ostatniego dnia, w którym trwają lekcje przed rozpoczęciem ferii zimowych, 
2) semestr II trwa od 1 dnia po zakończeniu semestru I do ostatniego dnia, w którym trwają lekcje przed rozpoczęciem ferii letnich.
3) w sytuacjach szczególnych spowodowanych czynnikami niezależnymi od szkoły klasyfikację śródroczną można przeprowadzić w innym, późniejszym terminie ustalonym przez radę pedagogiczną z co najmniej miesięcznym wyprzedzeniem.

2. Czas trwania semestrów w danym roku szkolnym podaje Dyrektor szkoły w kalendarzu  roku szkolnego. 

3. Klasyfikowanie uczniów przeprowadzane jest na zakończenie:
1) I semestru – klasyfikacja śródroczna,
2) II semestru – klasyfikacja roczna .

§ 126

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, oraz ustaleniu według skali określonej w § 106 ust. 1śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych według skali określonej w § 106 ust. 1.

§ 127

1. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie Szkoły Podstawowej.

3. W sytuacji, gdy w czasie klasyfikacji nauczyciel uczący przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest nieobecny w pracy z innych przyczyn, oceny klasyfikacyjne ustala wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem uczącym, a jeżeli jest to niemożliwe, z liderem zespołu przedmiotowego lub innym nauczycielem danego przedmiotu wskazanym przez Dyrektora.

4. W wyjątkowych sytuacjach oceny klasyfikacyjne z przedmiotu może wystawić inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora w trybie, o którym mowa w ust. 2.

§ 128

1. Zasady oceniania z religii (etyki) regulują odrębne przepisy. Roczna ocena klasyfikacyjna z religii (etyki) nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie Szkoły Podstawowej. 

2. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne lub odpowiednio końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.

3. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej ocen wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z rocznych lub odpowiednio końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.

§ 129

1. Semestralną ocenę klasyfikacyjną z przedmiotu wystawia uczący nauczyciel na podstawie przynajmniej:
1) 3 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
2) 4 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
3) 5 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 3 i więcej godzin tygodniowo,
4) 6 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 4 i więcej godzin tygodniowo,
wystawionych w pierwszym semestrze.

2. Roczną ocenę klasyfikacyjną z przedmiotu wystawia uczący nauczyciel na podstawie przynajmniej:
1) 6 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
2) 8 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
3) 10 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 3 i więcej godzin tygodniowo,
4) 12 stopni bieżących z przedmiotu, który realizowany jest w wymiarze 4 i więcej godzin tygodniowo.
wystawionych w czasie całego roku szkolnego.

3. Uczeń nie może uzyskać niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej, jeżeli ma spełnione warunki określone odpowiednio w ust. 1 lub 2 a liczba ocen pozytywnych jest większa lub równa liczbie ocen niedostatecznych.

4. Uczeń nie może nie być klasyfikowany jeżeli ma spełnione warunki określone odpowiednio 
w ust. 1 lub 2.

5. Wystawiona przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym semestralna ocena klasyfikacyjna jest oceną ostateczną i nie może być zmieniona.

6. Wystawiona przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym roczna ocena klasyfikacyjna może być zmieniona tylko po zdaniu: 
1) egzaminu poprawkowego w przypadku oceny niedostatecznej 
2) sprawdzianu wiedzy i umiejętności 


7. Dopuszcza się wystawiane semestralnej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotów na 
podstawie średniej ważonej ocen cząstkowych wg następujących wartości:
	Ocena
	Średnia ważona

	niedostateczny
	niższa niż 1,59

	dopuszczający
	1,60 – 2,59

	dostateczny
	2,60 – 3,59

	dobry
	3,60 – 4,59

	bardzo dobry
	wyższa niż 4,60

	celujący
	wyższa niż 4,60
i pod warunkiem, że uczeń został laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ogólnopolskim
lub wyższa niż 5,41



   1) Oceny cząstkowe, które otrzymuje uczeń za poszczególne formy aktywności, mają różną wagę:
· prace pisemne, sprawdziany, prace klasowe, testy – waga 3,
· wyniki osiągane z konkursów przedmiotowych (tytuł laureata na szczeblu wojewódzkim/ogólnopolskim, wyróżnienia w konkursach) – waga 3,
· odpowiedzi ustne, kartkówki – waga 2,
· prace domowe,  praca na lekcji,  brak przygotowania do lekcji i pozostałe formy aktywności – waga 1,
· sprawdzian/test diagnozujący, egzaminy próbne – waga 0.

2) Oceny o różnych wagach w dzienniku elektronicznym są zapisywane w następujących kolorach:
· czerwony / waga 3
· czarny/waga 2
· niebieski/waga1
3) Uzyskaną z poprawy ocenę nauczyciel wstawia w dzienniku elektronicznym w miejsce oceny uzyskanej wcześniej. Oceny takiej samej jak poprzednia lub niższej nie zlicza się do średniej ważonej, rozumiejąc ją  jako niepoprawioną.



§ 130

1. Na tydzień przed semestralnym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele poszczególnych przedmiotów zobowiązani są do poinformowania ucznia           o przewidywanych dla niego semestralnych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zastrzeżeniem ust. 2.
1a. Termin ustalenia i wystawienia śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej wyznacza się na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Proponowaną ocenę klasyfikacyjną wystawia się ołówkiem w dzienniku lekcyjnym w rubryce „ocena za semestr” lub „ocena roczna”, a ostateczną ocenę długopisem w tej samej rubryce na dzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

2. O przewidywanych niedostatecznych semestralnych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub możliwości nieklasyfikowania ucznia wychowawca informuje jego rodziców (prawnych opiekunów) na miesiąc przed zakończeniem semestru lub roku podczas wywiadówki lub indywidualnego kontaktu.

3. Informacje, o których mowa w ust. 2, wychowawca przekazuje  na druku zawiadomienia, który podpisany przez rodziców (prawnych opiekunów) przekazuje do Sekretariatu Szkoły Podstawowej wraz ze zbiorczym wykazem uczniów zagrożonych.

4. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) nie zgłoszą się do Szkoły Podstawowej w wyznaczonym terminie, aby uzyskać informacje, o których mowa w ust. 2, wychowawca wysyła pocztą zawiadomienie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

§ 131

1. Nauczyciel, który wystawił niedostateczną ocenę klasyfikacyjną semestralną lub roczną, zobowiązany jest do dołączenia do protokołu klasyfikacyjnego klasy pisemnego  uzasadnienia oceny.

2. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, uczący nauczyciel powinien w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków, organizując zajęcia wyrównawcze.




Rozdział 28.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 132

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej o której mowa w § 126 ust.1 i 2 z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w planie nauczania dla danej klasy.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na roczny egzamin klasyfikacyjny. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:
1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki, 
2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą,
3) który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego jako przedmiotu obowiązkowego na podstawie odrębnych przepisów,
4) który przechodzi z jednego typu publicznej szkoły do innego typu publicznej szkoły; przyjmując tego ucznia do innego typu publicznej szkoły, można przeprowadzić egzamin klasyfikacyjny.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny z zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się: 
1) z części pisemnej oraz ustnej z przedmiotów: język polski, język obcy, historia, wiedza 
o społeczeństwie, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia,
2) z części pisemnej i ćwiczeń praktycznych z przedmiotów: informatyka, technika, plastyka, muzyka,
3) z ćwiczeń praktycznych z wychowania fizycznego.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 3, przeprowadza nauczyciel danego języka obcego wyznaczony przez Dyrektora,  a w przypadku gdy w Szkole Podstawowej nie pracuje taki nauczyciel – nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoły danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego poza szkołą. W skład komisji wchodzą:
1) Dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 

11. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1) imię i nazwisko ucznia
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 8 i 9, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład komisji, o której mowa w ust. 9,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,
5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się odpowiednio „nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”.  

15. Uczniowie wymienieni w ust. 4 zdają egzamin klasyfikacyjny śródroczny i roczny przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

16. Uczniowie wymienieni w ust. 2 i 3: 
1) nieklasyfikowni w klasyfikacji śródrocznej zobowiązani są do zaliczenia materiału programowego zrealizowanego z danych zajęć edukacyjnych w trakcie drugiego semestru, w formie i terminie ustalonym z nauczycielem danych zajęć edukacyjnych.
2) nieklasyfikowni w klasyfikacji rocznej zdają roczny egzamin klasyfikacyjny nie później, niż w dniu poprzedzającym zakończenie rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych, w terminach wyznaczonych przez Dyrektora, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

17. Uczeń, który nie został  klasyfikowany w klasyfikacji śródrocznej może być klasyfikowany w klasyfikacji rocznej, jeżeli spełnia warunki, o których mowa w ust. 16 pkt 1 i § 126. ust. 2. 

§ 133

1. Podanie o egzamin klasyfikacyjny uczniów wymienionych w § 129 ust. 2 i 3 z określeniem nazwy przedmiotu, składa uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowi) do Dyrektora Szkoły Podstawowej w terminie określonym w harmonogramie zakończenia roku szkolnego.

2. Decyzję o dopuszczeniu do egzaminu klasyfikacyjnego uczniów wymienionych w § 129 ust. 3 podejmuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu związanym z roczną klasyfikacją i promocją.

§ 134

1. Uczeń zostaje nieklasyfikowany jeżeli nie przystąpi do egzaminu klasyfikacyjnego w  wyznaczonym terminie z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. W przypadku, gdy uczeń nie przystąpi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z powodów usprawiedliwionych, Dyrektor wyznacza następny termin egzaminu, jednak nie później niż przed pierwszym sierpniowym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. Uczeń, który w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskał ocenę niedostateczną, powtarza klasę z zastrzeżeniem § 133 ust. 1 i 2.

4. Do ucznia, o którym mowa w ust. 3, można zastosować tryb § 129. ust. 12, 13, 14 i 15 oraz 
§ 138.



§ 135

1. Zakres materiału obowiązującego na egzaminie klasyfikacyjnym przygotowuje i przekazuje uczniowi nauczyciel uczący danego przedmiotu w oddziale, do którego zapisany jest uczeń przed zakończeniem  zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. Pytania i zadania na egzamin klasyfikacyjny z określeniem kryteriów oceniania przygotowuje nauczyciel uczący danego przedmiotu w terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

3. Pytania i zadania na egzamin klasyfikacyjny zatwierdza przewodniczący komisji.

4. W przypadku wątpliwości przewodniczący komisji może pytania egzaminacyjne uzgodnić 
z członkiem komisji lub z właściwym doradcą metodycznym.



Rozdział 29.

Egzamin poprawkowy

§ 136

1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 

2. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

3. Podanie o dopuszczenie do dwóch egzaminów poprawkowych z określeniem nazwy przedmiotów, składa do Dyrektora uczeń, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub wychowawca, w nieprzekraczalnym terminie w dniu przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

4. Podanie o dopuszczenie do dwóch egzaminów poprawkowych opiniuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu zatwierdzającym klasyfikację roczną. 

5. Egzamin poprawkowy składa się :
1) z części pisemnej oraz ustnej z przedmiotów: język polski, język obcy, historia, wiedza 
o społeczeństwie, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia,
2) z części pisemnej i ćwiczeń praktycznych z przedmiotów: informatyka, technika, plastyka, muzyka,
3) z ćwiczeń praktycznych z wychowania fizycznego.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora. W skład komisji wchodzą: 
1) Dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący,
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji. 

8. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 7 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

9. W czasie egzaminu poprawkowego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
1) nazwa zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzany jest egzamin
2) imię i nazwisko ucznia
3) skład komisji,
4) termin egzaminu poprawkowego,
5) pytania egzaminacyjne,
6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 
Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego             w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie później niż do końca września.

12. Uczeń, który z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, nie może przystąpić do niego w terminie dodatkowym i powtarza klasę.

13. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej  i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 14. 

14. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem,  że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej. 




§ 137

1. Zakres materiału obowiązującego na egzaminie poprawkowym przygotowuje i przekazuje uczniowi nauczyciel uczący danego przedmiotu przed zakończeniem zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

2. Pytania i zadania na egzamin poprawkowy z określeniem kryteriów oceniania przygotowuje nauczyciel uczący danego przedmiotu w terminie wyznaczonym przez Dyrektora. 

3. W przypadku, gdy egzamin poprawkowy z tego samego przedmiotu i z tej samej klasy zdają uczniowie nauczani przez różnych nauczycieli, pytania i zadania na egzamin poprawkowy, 
z określeniem kryteriów oceniania w formie jednego zestawu, przygotowują wspólnie wymienieni  nauczyciele w terminie wyznaczonym przez Dyrektora. 

4. Pytania i zadania na egzamin poprawkowy zatwierdza przewodniczący komisji.

5. W przypadku wątpliwości przewodniczący komisji może pytania egzaminacyjne uzgodnić 
z członkiem komisji lub z właściwym doradcą metodycznym.

6. Poziom wymagań pytań, zadań i ćwiczeń na egzamin poprawkowy powinien być zgodny z kryteriami i wymaganiami zawartymi w Przedmiotowych Systemach Oceniania.



Rozdział 30

Przepisy wspólne dla klasyfikacji i egzaminów

§ 138

1. Egzamin sprawdzający, poprawkowy i klasyfikacyjny przeprowadza się w pomieszczeniu zapewniającym samodzielność pracy ucznia.

2. W przypadku stwierdzenia, że zdający uczeń korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zakłóca jego prawidłowy przebieg, egzamin przerywa się i wystawia ocenę niedostateczną   
z tego egzaminu. Fakt ten zostaje odnotowany w protokole egzaminu. 

3. Ucznia, o którym mowa w ust. 2, po unieważnieniu egzaminu traktuje się jak ucznia, który nie przystąpił do egzaminu z przyczyn nieusprawiedliwionych.

§ 139

1. Czas trwania poszczególnych części egzaminów wynosi:
1) do 45 minut – część pisemna,
2) do 30 minut – część ustna i praktyczna.

2. Jednego dnia uczeń może zdawać nie więcej niż dwa egzaminy. 

§ 140

1. Wychowawca na podstawie ocen klasyfikacji śródrocznej wystawionych w dzienniku lekcyjnym przez nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych:
1) sporządza w dzienniku lekcyjnym zestawienia ocen klasyfikacji śródrocznej uczniów 
i oddziału,
2) wprowadza oceny do elektronicznej bazy danych szkoły,
3) sporządza protokół klasyfikacji śródrocznej oddziału na klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej.

2. Wychowawca na podstawie ocen klasyfikacji rocznej wystawionych w dzienniku lekcyjnym przez nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych:
1) sporządza w dzienniku lekcyjnym zestawienia ocen klasyfikacji rocznej uczniów 
i oddziału,
2) wprowadza oceny do elektronicznej bazy danych szkoły,
3) sporządza protokół klasyfikacji rocznej oddziału na klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej,
4) wpisuje oceny klasyfikacji rocznej do arkuszy ocen,
5) sporządza zestawienia statystyczne w dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen i protokole klasyfikacyjnym.

3. Wychowawca klasy na podstawie protokołu egzaminu sprawdzającego, klasyfikacyjnego 
lub poprawkowego   wpisuje w arkuszu ocen ucznia wynik egzaminu oraz odpowiednią adnotację w dzienniku lekcyjnym na stronie danego przedmiotu oraz zbiorczym zestawieniu ocen.

4. Protokół z egzaminu wychowawca dołącza do arkusza ocen.

§ 141

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie 
z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2, ustala Dyrektor po uzgodnieniu z uczniem 
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skład komisji wchodzą:
1) Dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
3) dwóch nauczycieli ze Szkoły Podstawowej nr 5 lub innejszkoły podstawowej, prowadzących takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1) skład komisji,
2) termin sprawdzianu, 
3) zadania (pytania) sprawdzające,
4) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;
protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

10. Przepisy ust. 1 – 9  stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego , z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

Rozdział 31.
Ocenianie zachowania

§ 142

Każdy uczeń powinien mieć pełną świadomość, że będąc indywidualnością jest równocześnie członkiem społeczności, oddziału i Szkoły Podstawowej, a więc obowiązują go normy postępowania ustalone dla tej społeczności.

§ 143

1. Kryteria oceny zachowania są jawne, a obowiązkiem wychowawcy jest zapoznanie z nimi uczniów tak, aby je rozumieli, co pozwoli na obiektywne i sprawiedliwe ocenianie w odniesieniu do ustalonych zasad współżycia w Szkole Podstawowej i poza nią.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (opiekunów prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.


§ 144

1. Uczeń ma prawo dokonania samooceny i przedstawienia jej argumentacji na forum oddziału.


§ 145

1. Klasyfikacja śródroczna zachowania polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali określonej w § 145.

2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w terminie określonym w § 126 ust. 3, pkt. 1.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej wychowawca obowiązany jest do  poinformowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej dla niego semestralnej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 146

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego oddziału oraz ocenianego ucznia.

2. W wyjątkowych sytuacjach ocenę klasyfikacyjną z zachowania może wystawić inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora w trybie, o którym mowa w ust. 3.

3. W sytuacji, gdy w czasie klasyfikacji wychowawca przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest nieobecny w pracy z innych przyczyn, oceny klasyfikacyjne zachowania ustala inny nauczyciel uczący w danym oddziale wskazany przez Dyrektora przy zachowaniu trybu, 
o którym mowa w ust. 1.

§ 147

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary: 
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 
2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 
3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 
4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 
7) okazywanie szacunku innym osobom.
8) (uchylony)

§ 148

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 
1)	wzorowe –  dopuszczalny skrót zapisu słownego –  wz.,
2)	bardzo dobre –  dopuszczalny skrót zapisu słownego –  bdb.,
3)	dobre –  dopuszczalny skrót zapisu słownego – db.,
4)	poprawne –  dopuszczalny skrót zapisu słownego – pop.,
5)	nieodpowiednie –  dopuszczalny skrót zapisu słownego – ndp.,
6)	naganne –  dopuszczalny skrót zapisu słownego – ng.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. W przypadku upośledzenia w stopniu umiarkowanym dokonuje się oceny opisowej.


3. Ocena zachowania ucznia jest tylko opinią o jego zachowaniu i nie ma wpływu na:
1) jego oceny z zajęć edukacyjnych,
2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły Podstawowej, 
z zastrzeżeniem  pkt. 3 – 4,
3) Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi 
z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.



§ 149

1. Każdy wychowawca klasy opracowuje wspólnie z wychowankami wewnętrzny regulamin oceny zachowania (kontrakt).
2. W kontrakcie należy uwzględnić wymienione w § 146punkty.
3. Oceny zachowania dokonuje się uwzględniając następujące punkty: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3) dbałość o honor i tradycje szkoły;
4) dbałość o piękno mowy ojczystej;
5) dbałość o bezpieczeństwo  i zdrowie własne oraz innych osób;
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udział w projekcie edukacyjnym.

4. Faktem decydującym przy wystawianiu oceny zachowania jest liczba opuszczonych przez ucznia godzin nieusprawiedliwionych, tj. wywiązywanie się z obowiązków ucznia. 



Rozdział 32.

Kryteria oceny zachowania

§ 150

Ustala się następujące kryteria dokonywania oceny zachowania: 

1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

- systematycznie uczęszcza na zajęcia, 
- jest punktualny (dopuszcza się 3 spóźnienia w semestrze), 
- posiada do 3 godzin nieusprawiedliwionych ( lub 1 dzień),
- zawsze wykonuje polecenia i zarządzenia władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- zawsze dotrzymuje terminów, 
- nosi obuwie na zmianę, 
- jest zawsze przygotowany do lekcji (na miarę swoich możliwości), 
-  jego uczestnictwo w zajęciach jest wzorem do naśladowania, 
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w kołach przedmiotowych i na zajęciach pozalekcyjnych,
- bierze udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, imprezach szkolnych i osiąga w nich sukcesy,
- swą postawą wpływa na kształtowanie pozytywnych cech osobowości rówieśników,
- posiada umiejętność rozwiązywania konfliktów,
- jest koleżeński, tolerancyjny, chętny do pomocy innym, uczciwy,
- samodzielnie podejmuje inicjatywy i organizuje różne formy działalności w klasie, szkole i miejscu zamieszkania,
- dba o honor i tradycje szkoły,
- godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz,
- aktywnie uczestniczy w uroczystościach szkolnych,
- aktywnie uczestniczy w życiu szkoły i środowiska lokalnego,
- nigdy nie niszczy mienia cudzego oraz należącego do szkoły, nie zaśmieca szkoły i otoczenia,
- posiada galowy strój w czasie uroczystości,
- jego postawa stanowi wzór  do naśladowania w czasie przerw, wyjść́ i wyjazdów szkolnych, 
- charakteryzuje się wysoką kulturą słowa, jego język jest godny naśladowania,
- nie ulega nałogom: nie pali papierosów, nie pije alkoholu, nie zażywa narkotyków i innych substancji niedozwolonych i zagrażających zdrowiu i życiu, nie namawia innych,
-  swą postawą przyczynia się do promowania zdrowego stylu życia, 
- reaguje na przejawy zła,
- nie uczestniczy w bójkach, nie zaczepia złośliwie innych,
- dba o czystość osobistą,
- zawsze zostawia po sobie porządek, 
- pamięta o schludnym stroju codziennym, 
- nigdy nie kradnie, nie wyłudza pieniędzy,
- nigdy nie kłamie,
- nie niszczy rzeczy innych osób,
- nie zakłóca procesu lekcyjnego.

1. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

- systematycznie uczęszcza na zajęcia, 
- sporadycznie bywa niepunktualny (dopuszcza się 5 spóźnień w semestrze),
- posiada do 12 godzin nieusprawiedliwionych,
- wykonuje polecenia i zarządzenia władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- dotrzymuje terminów,
- sporadycznie zdarza mu się zapomnieć obuwia na zmianę,
- uczestniczy w zajęciach będąc do nich przygotowany na miarę swoich możliwości,
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w kołach przedmiotowych i na zajęciach pozalekcyjnych,
- bierze udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, imprezach szkolnych,
- charakteryzuje się właściwą kulturą bycia, słowa i rozwiązywania konfliktów,
-  nie odmawia pomocy słabszym, reaguje na przejawy zła,
- włącza się w organizowanie różnych form działalności zainicjowanej przez kolegów, nauczycieli i rodziców,
- dba o honor i tradycje szkoły,
- godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz,
- uczestniczy w uroczystościach szkolnych,
-uczestniczy w życiu szkoły i środowiska lokalnego,
- szanuje mienie własne, szkoły i innych, nie zaśmieca szkoły i otoczenia,
- posiada galowy strój i potrafi się odpowiednio zachować w czasie uroczystości,
- zachowuje się odpowiednio w czasie przerw, wyjść́ i wyjazdów szkolnych,
- charakteryzuje się wysoką kulturą słowa,
- nie ulega nałogom: nie pali papierosów, nie pije alkoholu, nie zażywa narkotyków i innych substancji niedozwolonych i zagrażających zdrowiu i życiu, nie częstuje innych,
-  uczestniczy w promowaniu zdrowego stylu życia, 
- reaguje na przejawy zła,
- nie uczestniczy w bójkach, nie zaczepia złośliwie innych,
- dba o czystość osobistą,
- zawsze zostawia po sobie porządek,
- charakteryzuje się właściwą kulturą bycia,
- pamięta o schludnym stroju codziennym, 
- nigdy nie kradnie, nie wyłudza pieniędzy,
- nie kłamie,
- nie niszczy rzeczy innych osób,
- nie zakłóca procesu lekcyjnego,

1. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

- systematycznie uczęszcza na zajęcia, 
- bywa niepunktualny (dopuszcza się 7 spóźnień w semestrze), 
- posiada do 20 godzin nieusprawiedliwionych,
-stara się wykonywać polecenia i zarządzenia władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- czasem zdarza mu się nie dotrzymać terminu, zapomnieć obuwia na zmianę, 
- uczestniczy w zajęciach na miarę swoich możliwości, lecz zdarza mu się być do nich nieprzygotowanym,
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w kołach przedmiotowych i na zajęciach pozalekcyjnych,
- pamięta o właściwej kulturze bycia i słowa, lecz zdarzają mu się nietaktowne zachowania wynikające z nieopanowania emocji, 
- nie odmawia pomocy słabszym, reaguje na przejawy zła,
- bierze udział w różnych formach działalności w klasie, szkole i miejscu zamieszkania, 
- dba o honor i tradycje szkoły,
- uczestniczy w uroczystościach szkolnych,
- stara się uczestniczyć w życiu szkoły i środowiska lokalnego,
- szanuje mienie własne, szkoły i innych, nie zaśmieca szkoły i otoczenia,
- posiada galowy strój i potrafi się odpowiednio zachować w czasie uroczystości,
- zachowuje się odpowiednio w czasie wyjść́ i wyjazdów szkolnych,
- stara się stosować odpowiednie słownictwo,
- nie ulega nałogom: nie pali papierosów, nie pije alkoholu, nie zażywa narkotyków i innych substancji niedozwolonych i zagrażających zdrowiu i życiu i nie namawia do nich kolegów,
-  stara się uczestniczyć w promowaniu zdrowego stylu życia, 
- reaguje na przejawy zła,
- nie uczestniczy w bójkach, nie zaczepia złośliwie innych,
- dba o czystość osobistą,
- zawsze zostawia po sobie porządek,
- sporadycznie zapomina  o schludnym stroju codziennym, - nie ma  makijażu, farbowanych włosów  i przesadnych ozdób, 
- nigdy nie kradnie, nie wyłudza pieniędzy,
- nie kłamie,
- nie niszczy rzeczy innych osób,
- nie zakłóca procesu lekcyjnego.

1. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który: 

- nie uczęszcza systematycznie na zajęcia lekcyjne,
- spóźnia się (dopuszcza się do 10 spóźnień w semestrze), 
- posiada od 21 do 30 nieusprawiedliwionych nieobecności, 
- wymaga upomnień i kontroli,
- nie zawsze wykonuje polecenia i zarządzenia władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- często zapomina obuwia na zmianę, 
- nie wywiązuje się w pełni z obowiązków szkolnych, często nie odrabia prac domowych, 
- nie podejmuje żadnych prac z własnej inicjatywy, a powierzone przez kolegów lub nauczycieli zadania wykonuje niedbale,
- zwykle zachowuje się biernie wobec przejawów zła,
-  rzadko bierze udział w różnych formach działalności w klasie, szkole i miejscu zamieszkania, 
- nie zawsze dba o honor i tradycje szkoły,
- rzadko uczestniczy w uroczystościach szkolnych i w życiu środowiska lokalnego,
 - nie  posiada galowego stroju i nie zawsze potrafi się odpowiednio zachować w czasie uroczystości, 
- bywa, że niewłaściwie zachowuje się na przerwach, różnego rodzaju imprezach i wycieczkach,
- nie zawsze dba o piękno mowy ojczystej, czasami stosuje niewłaściwe słownictwo,
- nie ulega nałogom: nie pali papierosów, nie pije alkoholu, nie zażywa narkotyków i innych substancji niedozwolonych i zagrażających zdrowiu i życiu i nie namawia do nich kolegów,
-  nie zawsze  uczestniczy w promowaniu zdrowego stylu życia, 
- bywa bierny wobec przejawów zła,
- zdarza się, że złośliwie zaczepia innych,
- nie zawsze dba o czystość osobistą,
- nie zawsze zostawia po sobie porządek, często trzeba zwracać mu uwagę, aby dbał o ład wokół siebie,
- bywa niekoleżeński i zdarza mu się wdawać się w nieuzasadnione dyskusje z nauczycielami oraz pracownikami szkoły, 
- czasem zapomina o schludnym stroju codziennym, nosi łagodny makijaż i delikatnie farbowane włosy, przesadne ozdoby, 
- nie kradnie, nie wyłudza pieniędzy,
- czasami kłamie, ale potrafi przyznać się do popełnionego błędu,
- nie niszczy rzeczy innych osób,
- czasem zdarza mu się swoim lekkomyślnym zachowaniem zakłócać tok zajęć, 

1. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

- często opuszcza zajęcia lekcyjne, 
- spóźnia się (więcej niż 15 razy w semestrze),
- posiada od 31 do 50 godzin nieusprawiedliwionych,
- często nie wykonuje poleceń i zarządzeń władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- nie nosi obuwia na zmianę,  
- zwykle jest nieprzygotowany do zajęć i wykazuje się biernością,
- odmawia wykonywania prac zleconych przez wychowawcę, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- wykazuje chęć poprawy po zastosowaniu środków zaradczych,
- zachowuje się nietaktownie, bywa agresywny, często nie panuje nad emocjami, zdarza się, że uczestniczy w bójkach,
- zachowuje się biernie wobec przejawów zła,
- niszczy mienie szkolne i społeczne oraz kolegów, ale wykazuje chęć naprawy swego postępowania,
- prawie nigdy nie bierze udziału w różnych formach działalności w klasie, szkole i miejscu zamieszkania,
- nie dba o honor i tradycje szkoły,
- niewłaściwie zachowuje się na przerwach, różnego rodzaju imprezach i wycieczkach,
- rzadko uczestniczy w uroczystościach szkolnych i w życiu środowiska lokalnego,
- nie  posiada galowego stroju i nie potrafi się odpowiednio zachować w czasie uroczystości, 
- nie dba o piękno mowy ojczystej, 
- często używa wulgarnego słownictwa, 
- ulega nałogom: pali papierosy lub pije alkohol lub zażywa narkotyki i inne substancje niedozwolone i zagrażające zdrowiu i życiu, 
- namawia kolegów do nałogów,
- lekkomyślnym zachowaniem naraża na niebezpieczeństwo siebie i innych,
- nie dba o ład i porządek wokół siebie,
-  nie  uczestniczy w promowaniu zdrowego stylu życia, 
- często złośliwie zaczepia innych,
- nie zawsze dba o czystość osobistą,
- zostawia po sobie bałagan, często trzeba zwracać mu uwagę, aby dbał o ład wokół siebie,
- często przeszkadza w organizowaniu form pracy lekcyjnej,
- bywa agresywny wobec kolegów i zdarza mu się lekceważyć pracowników szkoły,
- często bywa nietaktowny, powoduje konflikty,
- zapomina o schludnym stroju codziennym, nosi makijaż, farbowane włosy, przesadne ozdoby,
- nie dba o mienie własne, szkoły i innych,
- nie odnosi się z szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, kolegów i innych osób, 
- często bywa niekoleżeński, nietolerancyjny, nie jest chętny do pomocy innym, bywa nieuczciwy (oszukuje, podrabia podpisy rodziców lub opiekunów).

1. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

 - systematycznie opuszcza zajęcia bez usprawiedliwienia,
- systematycznie spóźnia się na zajęcia (więcej niż 15 razy w semestrze),
- posiada powyżej 50 godzin nieusprawiedliwionych,
- wymaga ciągłych kontroli,
- nie wykonuje poleceń i zarządzeń władz szkolnych, wychowawcy, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- nie nosi obuwia na zmianę ,
- nie jest przygotowany do zajęć i odmawia na nich pracy,
- odmawia wykonywania prac zleconych przez wychowawcę, nauczycieli i pracowników szkoły, 
- nie wykazuje chęci poprawy po zastosowaniu środków zaradczych,
- jest agresywny wobec kolegów i lekceważy pracowników szkoły, powoduje konflikty,
- wspiera przejawy zła,
- niszczy mienie szkolne i społeczne oraz kolegów, nie wykazuje chęci naprawy swego postępowania,
- nie wyraża chęci  udziału w różnych formach działalności w klasie, szkole i miejscu zamieszkania,
- notorycznie przeszkadza w organizowaniu form pracy lekcyjnej,
- nie dba o honor i tradycje szkoły,
- rzadko uczestniczy w uroczystościach szkolnych i w życiu środowiska lokalnego,
- nie  posiada galowego stroju i nie potrafi się odpowiednio zachować w czasie uroczystości, 
- zakłóca spokój na przerwach, różnego rodzaju imprezach i wycieczkach,
- nie dba o piękno mowy ojczystej, 
-  bardzo często używa wulgarnego słownictwa, 
- ulega nałogom: pali papierosy lub pije alkohol,  zażywa narkotyki i inne substancje niedozwolone i zagrażające zdrowiu i życiu, 
- namawia kolegów do nałogów,
- swoim zachowaniem zagraża innym: stosuje szantaż, wyłudzanie i zastraszanie, znęca się fizycznie i psychicznie,
-  zostawia po sobie bałagan, nie reaguje na uwagi, aby dbał o porządek wokół siebie,
-  promuje niezdrowy styl życia, 
- często złośliwie zaczepia innych,
- nie zawsze dba o czystość osobistą,
- często przeszkadza w organizowaniu form pracy lekcyjnej,
- bywa agresywny wobec kolegów i zdarza mu się lekceważyć pracowników szkoły,
- często bywa nietaktowny, powoduje konflikty,
- znęca się fizycznie lub psychicznie nad słabszymi,
- wpływa demoralizująco na kolegów,
- działa w grupach nieformalnych, które negatywnie oddziaływują na środowisko rówieśnicze,
- zdarza się, że wchodzi w kolizję z prawem,
- nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych środków zaradczych,
- nosi ekstrawagancki strój, makijaż, farbowane włosy, przesadne ozdoby,
- niszczy mienie szkolne i społeczne oraz kolegów,
- nie odnosi się z szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, kolegów i innych osób, 
- często bywa niekoleżeński, nietolerancyjny, nie jest chętny do pomocy innym, jest nieuczciwy (oszukuje, podrabia podpisy rodziców lub opiekunów).


§ 151

1. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest oceną uwzględniającą zawarte w § 147 punkty, z zastrzeżeniem pkt 2.
2. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia w edukacji wczesnoszkolnej Szkoły Podstawowej ma charakter opisowy i uwzględnia odrębne zasady, ustalone przez Zespół Przedmiotowy Nauczycieli  Edukacji Wczesnoszkolnej  i zatwierdzone przez Dyrektora Szkoły Podstawowej.

3. Nie wystawia się ocen cząstkowych z zachowania, lecz dokonuje się oceny całościowej, biorąc pod uwagę przeważające na daną ocenę kryteria, przy czym decydującym elementem jest zawsze frekwencja.
4. Ocena ucznia z upośledzeniem umiarkowanym ma charakter opisowy.



§ 152

1. Wychowawca klasy propozycję ostatecznych ocen zachowania uczniów w klasyfikacji śródrocznej i rocznej przedstawia do zaopiniowania na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele uczestniczący w posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogą zgłaszać uzasadnione propozycje zmiany zaproponowanej oceny końcowej jak i cząstkowej.

3. Wychowawca po wysłuchaniu opinii i wniosków podejmuje ostateczną decyzję wystawienia klasyfikacyjnej oceny z zachowania.

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy ocena zaproponowana przez wychowawcę zbyt mocno odbiega od opinii innych nauczycieli, Dyrektor może zarządzić jawne głosowanie Rady Pedagogicznej dotyczące ustalenia ostatecznych cząstkowych ocen  zachowania.

5. Wynik głosowania, o którym mowa w ust. 4, uzyskany zwykłą większością głosów jest dla wychowawcy ostateczny. W przypadku równej liczby głosów za i przeciw decydujący głos należy do wychowawcy.

6. Ustalona przez wychowawcę śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzeżeniem § 150.

§ 153

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 5 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

3. W skład komisji wchodzą:
1) Dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,
2) wychowawca,
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog (jeśli jest zatrudniony w szkole),
5) psycholog,
6) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel Rady Rodziców.

4. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1) skład komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik głosowania,
4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

6. Określa się warunki i tryb otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
1) uczeń lub rodzice (prawni opiekunowie), w terminie 3 dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej składają na piśmie wniosek o ponowne rozpatrzenie rocznej oceny zachowania z uzasadnieniem.
2) wniosek rozpatruje Rada Pedagogiczna większością głosów. 
3) decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

Rozdział 33.

Promocja

§ 154.

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 133 ust. 14.

2. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

3. Uczniowie, o których mowa w ust. 1 i 2, otrzymują świadectwo promocyjne na drukach określonym w odrębnych przepisach.

4. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

5. Uczeń,  wobec którego mają zastosowanie przepisy § 145 ust. 3 pkt 3 nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej.

6. Uczniowie, o których mowa w ust. 4, otrzymują, na drukach określonym w odrębnych przepisach, świadectwo zawierające między innymi informację: nie otrzymał promocji do klasy.... 

§ 155

1. Uczeń kończy Szkołę Podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie ósmej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 
2. Uczeń kończy Szkołę Podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej spełnia warunki określone w ust. 1 i dodatkowo uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

3. Uczniowie, o których mowa w ust. 1 i 2, otrzymują:
1) świadectwo ukończenia Szkoły Podstawowej lub na drukach określonych w odrębnych przepisach,
2) zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty,
3) pamiątkowy dyplom ukończenia Szkoły Podstawowej.
4. Uczniowie, którzy nie spełniają kryteriów określonych w ust. 1,  powtarzają klasę ósmą i nie otrzymują świadectwa.


Rozdział 34

Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki 

§ 156

1. W klasie ósmej Szkoły Podstawowej przeprowadzany jest egzamin ósmoklasisty.

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych 
w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, o której 
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy - Prawo oświatowe, oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń lub słuchacz spełnia te wymagania.

3.  Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany:
1) w terminie głównym- w kwietniu,
2) w terminie dodatkowym - w czerwcu.

4.  Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

5.  Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe:
1) język polski;
2) matematykę;
3) język obcy nowożytny;
4) jeden przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

6.  Uczeń lub słuchacz przystępuje do egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego, którego uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

7. Egzamin ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla języka obcego nowożytnego nauczanego od klasy IV szkoły podstawowej, stanowiącego kontynuację nauczania tego języka w klasach I-III.

8. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu ósmoklasisty.

9. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 1 może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

10. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, przeprowadzanych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty, są zwolnieni z egzaminu ósmoklasisty z tego przedmiotu.

11. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 10, następuje na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie odpowiednio przez ucznia lub słuchacza szkoły podstawowej tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego. 

12. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 10, jest równoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu najwyższego wyniku.

13. Rodzice ucznia lub słuchacz składają dyrektorowi szkoły, nie później niż do dnia 30 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty, pisemną deklarację:
1) wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń lub słuchacz przystąpi do egzaminu ósmoklasisty;
2) wskazującą przedmiot do wyboru, o którym mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy;

14. Rodzice ucznia mogą złożyć dyrektorowi szkoły, nie później niż na 3 miesiące przed terminem egzaminu ósmoklasisty, z zastrzeżeniem art. 44zx ust. 4 ustawy, pisemną informację o:
1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji;
2) zmianie przedmiotu do wyboru, o którym mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy, wskazanego w deklaracji;

15.  Uczeń lub słuchacz, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym:
1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo
2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów
- przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem.

16.  W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia lub słuchacza z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

17. Wyniki egzaminu ósmoklasisty są przedstawiane w procentach i na skali centylowej.

18. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w procentach ustala dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej na podstawie:
1) liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów sprawdzających prace egzaminacyjne oraz
2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzędzi elektronicznych.

19. Wyniki egzaminu ósmoklasisty obejmują:
1) wynik z języka polskiego;
2) wynik z matematyki;
3) wynik z języka obcego nowożytnego;
4) wynik z przedmiotu do wyboru, o którym mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy.

20. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły.

21.  Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom albo słuchaczowi:
1) zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty, wydane przez okręgową komisję egzaminacyjną, wraz ze świadectwem ukończenia szkoły - w przypadku gdy uczeń lub słuchacz spełnił warunki określone odpowiednio w art. 44q ust. 1, art. 44za ust. 1 lub art. 44zm ust. 1 pkt 2 ustawy,
2) informację o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty, opracowaną przez okręgową komisję egzaminacyjną - w przypadku gdy uczeń lub słuchacz nie spełnił warunków określonych w art. 44q ust. 1, art. 44za ust. 1, art. 44zl ust. 1 lub art. 44zm ust. 1 pkt 2 ustawy.

§ 157 (uchylony)

§ 158 (uchylony)

§ 159

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do egzaminu ósmoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej spełniającej warunki, o których mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, z zastrzeżeniem ust. 2. 
2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 
3. Opinia, o której mowa w ust. 1, powinna być wydana przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty.
4. Opinię, o której mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają Dyrektorowi, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty.
5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do egzaminu ósmoklasisty w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.
6. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do potrzeb uczniów, o których mowa w ust. 1 i 5, odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

§ 160

1. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim 
z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty, są zwolnieni 
z odpowiedniego zakresu egzaminu, na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu laureata. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

2. Zwolnienie z zakresu egzaminu ósmoklasisty jest równoznaczne z uzyskaniem z odpowiedniego zakresu egzaminu ósmoklasisty najwyższego wyniku. 

§ 161

1. Za organizację i przebieg egzaminu w ostatnim roku nauki odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest Dyrektor. 

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na dwa miesiące przed terminem egzaminu, może powołać zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej. 

3. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca, z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą wziąć udziału w egzaminie, dyrektor komisji okręgowej powołuje w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej.

4. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca oraz nauczyciel, o którym mowa w ust. 3, powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji egzaminu, organizowane przez Komisję Okręgową. 

§ 162

1. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w szczególności: 
1) przygotowuje listę uczniów przystępujących do egzaminu ósmoklasisty; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi Komisji Okręgowej w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin,
2) nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony egzamin, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, 
3) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem egzaminu,
4) powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, zespoły nadzorujące przebieg egzaminu, o których mowa w § 153 oraz § 158, w tym wyznacza przewodniczących tych zespołów,
5) informuje uczniów o warunkach przebiegu egzaminu - przed rozpoczęciem egzaminu,
6) nadzoruje przebieg egzaminu,
7) przedłuża czas trwania egzaminu dla uczniów, którym taki przedłużony czas przysługuje,
8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do egzaminu albo przerwali egzamin oraz niezwłocznie po zakończeniu egzaminu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej; 
9) zabezpiecza, po zakończeniu egzaminu, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora Komisji Okręgowej; 
10) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu egzaminu .

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające pakiety          z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu i sprawdza, czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu.

3. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały naruszone lub nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia egzaminu, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora Komisji Okręgowej.

§ 163

1. Każda część egzaminu jest przeprowadzana innego dnia, a czas trwania określony jest w procedurze.

§ 164

1. W przypadku, gdy egzamin ma być przeprowadzony w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg danej części egzaminu w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej pracy uczniów.

2. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 2 osoby, w tym: 
1) przewodniczący; 
2) co najmniej jeden członek zespołu nadzorującego
3) co najmniej jeden członek zespołu nadzorującego jest zatrudniony w innej szkole 
lub w placówce.

3. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg egzaminu w danej sali. 

4. W przypadku gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.

5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.

6. Członkami zespołu nadzorującego, o którym mowa w ust.2, nie mogą być nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu. 

7. Przewodniczący zespołu nadzorującego sporządza protokół przebiegu egzaminu w sali, który podpisują wszyscy członkowie zespołu nadzorującego.





§ 165

1. Przed rozpoczęciem danej części egzaminu przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu nie zostały naruszone. 

2. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1, zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza daną część egzaminu 
i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. 

3. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust.1, nie zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je w obecności przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, losowo wybranych po jednym z każdej sali, a następnie przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do przeprowadzenia danej części egzaminu w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach. 
4. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom, polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta odpowiedzi są kompletne. 

5. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nową kartę odpowiedzi. 

6. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole przebiegu egzaminu. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem danej części egzaminu, wpisuje się kod ucznia nadany przez Komisję Okręgową. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi.

8. Protokół przebiegu egzaminu wraz z arkuszami przewodniczący zespołu nadzorującego przekazuje niezwłocznie do przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego

§ 166

1. W czasie trwania egzaminu każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki są ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

2. W sali, w której jest przeprowadzany egzamin, nie można korzystać z żadnych urządzeń telekomunikacyjnych.

§ 167

1. Każda część egzaminu rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy. 

2. W czasie trwania egzaminu uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej. 

3. W czasie trwania egzaminu w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego oraz obserwator.

4. W czasie trwania egzaminu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań, nie komentuje i nie udziela wskazówek dotyczących ich rozwiązania. 


§ 168

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg egzaminu w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego unieważnia pracę tego ucznia 
i przerywa jego egzamin. Informację o unieważnieniu pracy ucznia i przerwaniu egzaminu zamieszcza się w protokole przebiegu egzaminu. 

§ 169


1. Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, o której mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy, powołani przez dyrektora Komisji Okręgowej. Wynik egzaminu ósmoklasisty ustala Komisja Okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów. 

2. Wynik egzaminu ósmoklasisty ustalony przez Komisję Okręgową jest ostateczny.

§ 170

1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty lub odpowiedniej części tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwał egzamin  przystępuje do egzaminu ósmoklasisty lub odpowiedniej części tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej. 

2. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do egzaminu ósmoklasisty w następnym roku, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji Okręgowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty. Dyrektor składa wniosek  w porozumieniu z  rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.



§ 171

Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu 
i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

§ 172

1. Wynik egzaminu ósmoklasisty nie wpływa na ukończenie Szkoły Podstawowej. Wyniku egzaminu ósmoklasisty nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej. 

2. Wyniki egzaminu ósmoklasisty oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty dla każdego ucznia Komisja Okręgowa przekazuje do Szkoły Podstawowej nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

3. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, Dyrektor przekazuje wychowawcy, który wręcza je uczniowi w dniu zakończenia zajęć szkolnych razem ze świadectwem i dyplomem ukończenia Szkoły Podstawowej. 

§ 173

1. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół przebiegu egzaminu ósmoklasisty. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący zespołów nadzorujących. 

2. Protokół, o którym mowa w ust. 1, przekazuje się niezwłocznie do Komisji Okręgowej. 

3. Dokumentację egzaminu przechowuje się według zasad określonych 
w odrębnych przepisach. 

§ 174

1. Obserwatorami egzaminu ósmoklasisty mogą być:
1) delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania;
2) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i komisji okręgowych;
3) delegowani pracownicy ministerstw obsługujących ministrów właściwych dla zawodów;
4) delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkół wyższych i placówek doskonalenia nauczycieli, upoważnieni przez dyrektora komisji okręgowej. 

2. Dyrektor Komisji Okręgowej może powołać, w szczególności spośród nauczycieli, ekspertów sprawdzających prawidłowość przebiegu egzaminu.


§ 175

Osoby, o których mowa w § 173, nie uczestniczą w przeprowadzaniu egzaminu. 

§ 176

Uczeń, który jest chory, w czasie trwania egzaminu może korzystać ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.

§ 177

1. Uczeń może, w terminie dwóch dni od daty odpowiedniej części egzaminu, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Komisji Okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie egzaminu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania. 

2. Dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne. 

3. W razie stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu, na skutek zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1, lub z urzędu, dyrektor Komisji Okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, może unieważnić dany egzamin  i zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik danego egzaminu. Unieważnienie może nastąpić w stosunku do wszystkich uczniów szkoły, a także w stosunku do poszczególnych uczniów. 

4. W przypadku niemożności ustalenia wyników egzaminu z powodu zaginięcia lub zniszczenia arkuszy egzaminacyjnych kart odpowiedzi, dyrektor Komisji Okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia egzamin danych uczniów i zarządza jego ponowne przeprowadzenie.

5. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez uczniów dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia egzamin tych uczniów i zarządza jego ponowne przeprowadzenie. 

6. Termin ponownego egzaminu, o którym mowa w ust. 3 – 5, ustala dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 

§ 178

1. Zestawy zadań dla egzaminu są przechowywane i przekazywane w warunkach uniemożliwiających ich nieuprawnione ujawnienie. 

2. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia arkuszy egzaminacyjnych decyzje co do dalszego przebiegu egzaminu podejmuje dyrektor Komisji Centralnej. 
Dział VII
ORGANIZACJA ODDZIAŁÓW PRZEDSZKOLNYCH
Postanowienia ogólne
§ 179
1. Określa się czas pracy oddziałów przedszkolnych.
1) czas pracy oddziału przedszkolnego ustala organ prowadzący na wniosek dyrektora szkoły w uzgodnieniu z radą rodziców.
2) czas pracy oddziałów przedszkolnych obejmuje dni robocze od poniedziałku do piątku w godz. 8.00 – 12.35 w formie zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
3) dzieciom zapewnia się opiekę świetlicową od godz. 6.30 do 8.00 i od 12.35 do 17.30.
2. Oddziały przedszkolne są finansowane przez Gminę Gołdap.

3. Szkoła umożliwia korzystanie przez dzieci z odpłatnego wyżywienia; wysokość opłat ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym.


Cele i zadania przedszkola
§ 180
1.  Oddziały przedszkolne podejmują niezbędne działania w celu tworzenia optymalnych warunków realizacji działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej, zapewnia każdemu dziecku warunki niezbędne do jego rozwoju, podnoszenia jakości pracy przedszkola i jego rozwoju organizacyjnego. 
2.  Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania – uczenia się, co umożliwia dziecku odkrywanie własnych możliwości, sensu działania oraz gromadzenie doświadczeń na drodze prowadzącej do prawdy, dobra i piękna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiąga dojrzałość do podjęcia nauki na pierwszym etapie edukacji. 
3. Przedszkole realizuje następujące zadania: 
1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju; 
2) tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę i odpoczynek w poczuciu bezpieczeństwa; 
3)  wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej i umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych; 
4)  zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 
5)  wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, dobór treści adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań; 
6)  wzmacnianie poczucia wartości, indywidualność, oryginalność dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie; 
7)  tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym bezpieczeństwo w ruchu drogowym; 
8)  przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci; 
9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki; 
10)  tworzenie warunków pozwalających na bezpieczną, samodzielną eksplorację otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających poznanie wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka; 
11) tworzenie warunków umożliwiających bezpieczną, samodzielną eksplorację elementów techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego działania, prezentowania wytworów swojej pracy; 
12)  współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków umożliwiających rozwój tożsamości dziecka; 
13) kreowanie, wspólne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do poznania przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowań wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju; 
14) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 
15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole; 
16)  organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiających dziecku poznawanie kultury i języka mniejszości narodowej lub etnicznej; 
17)  tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur. 
4. Oddziały przedszkolne realizują cele i zadania z uwzględnieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu i przygotowaniu go do nauki w szkole poprzez: 
1) objęcie opieką wszystkich dzieci i zapewnienie im atmosfery akceptacji i bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków do prawidłowego rozwoju; 
2) udzielanie dzieciom uczęszczającym do przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej we współpracy z rodzicami dzieci, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkołami i placówkami, organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz rodziny i dzieci; 
3) wspieranie działań wychowawczych rodziców, tworzenie warunków umożliwiających dziecku osiągnięcie gotowości szkolnej, w przypadku dzieci niepełnosprawnych ze szczególnym uwzględnieniem ich niepełnosprawności; 
4) organizowanie opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi; 
5) indywidualizację tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci niepełnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy, prowadzenie zajęć zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej odpowiednio do stopnia i rodzaju niepełnosprawności dziecka; 
6) umożliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej na podstawie stosownych rozporządzeń. 
5. Sprawowanie opieki nad dziećmi w czasie zajęć w oddziale przedszkolnym oraz w czasie zajęć poza oddziałem przedszkolnym.
1) w czasie zajęć za bezpieczeństwo i zdrowie dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, któremu dyrektor powierzył prowadzenie oddziału określonych w przydziale godzin; 
2) do obowiązków pracowników obsługi należy codzienna kontrola bezpieczeństwa terenu i stanu technicznego urządzeń. W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek zagrożenia pracownik winien usunąć istniejące zagrożenie, ewentualnie zabezpieczyć teren, a w razie niemożności usunięcia zagrożenia zgłosić dyrektorowi placówki, który podejmie stosowne decyzje; 
3) w trakcie zajęć poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka nauczyciela i dodatkowo na każde 15 dzieci jednej osoby dorosłej; 
4) podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajęcia i zabawy dzieci z poszczególnych oddziałów odbywają się z bezpiecznym sprzętem dostosowanym do ich potrzeb i możliwości. 
5) w trakcie zajęć dodatkowych nieodpłatnych, takich jak koła zainteresowań prowadzonych na terenie przedszkola w danym roku szkolnym, opiekę nad dziećmi powierza się nauczycielom przedszkola prowadzącym ww. zajęcia, którzy ponoszą pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo dzieci; 
6) rodziców zobowiązuje się do współdziałania z nauczycielem, dyrektorem i pozostałymi pracownikami szkoły w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu poprzez: 
a) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczególnie o chorobach, niedyspozycjach zagrażających zdrowiu i życiu dziecka, 
b) okazywanie dokumentu tożsamości przez osoby upoważnione przez rodziców do odbioru dziecka, 
c) współdziałanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych domu i przedszkola w zakresie wdrażania u dzieci „bezpiecznych” zachowań. 
7) oddział przedszkolny stwarza możliwość ubezpieczenia dzieci; 
8) w oddziałach przedszkolnych nie stosuje się żadnych zabiegów lekarskich, jedynie wynikające z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej; 
6. Zasady bezpiecznego przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego przez rodziców lub upoważnioną przez nich osobę zapewniającą dziecku pełne bezpieczeństwa.
1) rodzice dziecka są odpowiedzialni za jego bezpieczeństwo i mają obowiązek osobistego przyprowadzania i odbierania go z przedszkola, szczegółowe zasady określa ,,Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci przedszkola”; 
2) rodzice powinni przyprowadzić dziecko do szatni i oddać pod opiekę osoby dyżurującej; 
3) dziecko może być wyjątkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osoby dorosłe upoważnione na piśmie przez rodziców dziecka; 
4) upoważnienie, które znajduje się w dokumentacji przedszkola, powinno zawierać imię i nazwisko, numer i serię dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodziców. 
5) rodzice przejmują odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo dziecka odbieranego z przedszkola przez upoważnioną przez nich osobę; 
6) w przypadku zgłoszenia się po dziecko osoby nieupoważnionej pisemnie lub osoby upoważnionej, której stan wskazuje na spożycie alkoholu lub narkotyków, dziecko nie będzie oddane pod jej opiekę; 
7) podczas odbierania dziecka z przedszkola nauczyciel przekazuje dziecko pod opiekę osobie odbierającej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialność za jego bezpieczeństwo ponosi osoba odbierająca; 
8) życzenia rodziców dotyczące nieodbierania dziecka przez jednego z rodziców muszą być poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sądowymi; 
9) w przypadku nieodebrania dziecka po upływie czasu godzin otwarcia placówki nauczyciel kontaktuje się z rodzicem lub opiekunem prawnym dziecka.
7. Szkoła współdziała z rodzicami poprzez:
1) spotkania z rodzicami oddziału przedszkolnego co najmniej raz w miesiącu,
2) indywidualne spotkania z rodzicami z inicjatywy rodziców i nauczyciela lub dyrekcji szkoły,
3) udział w zajęciach otwartych, prelekcjach specjalistycznych, warsztatach, imprezach
4) wyrażanie opinii i uwag na temat pracy nauczycieli oddziałów przedszkolnych,
5) znajomość zadań wynikających z programu wychowania przedszkolnego, statutu oraz 
pozostałych przepisów,
6) uzyskania informacji dotyczących dziecka, jego zachowania i rozwoju.

8. Dziecko w przedszkolu ma prawo do: 
1) właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo – wychowawczo - dydaktycznego zgodnie
 z zasadami higieny pracy umysłowej; 
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, życzliwego i podmiotowego traktowania; 
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrażania przemocy fizycznej bądź psychicznej; 
4) poszanowania jego godności osobistej; 
5) poszanowania własności; 
6) opieki i ochrony; 
7) tolerancji; 
8) partnerskiej rozmowy na każdy temat; 
9) akceptacji jego osoby;
10) uzyskania pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
9. . Dziecko w przedszkolu ma obowiązek: 
1) przestrzegać ustalonych w grupie zasad i reguł; 
2) przestrzegać ustalonych zasad dotyczących bezpieczeństwa; 
3) wykonywać prace porządkowe na miarę swoich możliwości; 
4) przestrzegać podstawowych zasad higieny osobistej; 
5) szanować wytwory innych dzieci.
10. Dyrektor,  na wniosek rodzica może skreślić dziecko z listy uczniów
11. Wczesne wspomaganie rozwoju.

1. Dyrektor szkoły dla oddziałów przedszkolnych organizuje, w porozumieniu z organem prowadzącym, wczesne wspomaganie  rozwoju dziecka. 
2. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dyrektor szkoły tworzy zespół wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia psychoruchowego  i społecznego dziecka do chwili podjęcia nauki w szkole.
 3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzone jest bezpośrednio z dzieckiem i jego  rodziną.
 4. Orzeczenie o wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka wydaje zespół orzekający działający w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej i na tej podstawie dyrektor szkoły obejmuje dziecko i jego rodzinę wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka. 
 5. Zespół wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej „zespołem”, jest  powoływany przez dyrektora szkoły.
 6. W skład zespołu wchodzą osoby posiadające przygotowanie do pracy z małymi dziećmi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym: 
1) pedagog posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepełnosprawności dziecka, w szczególności: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;
 2) psycholog;
 3) logopeda; 
4) inni specjaliści w zależności od potrzeb dziecka i jego rodziny.
 7.  Do zadań zespołu należy w szczególności:
 1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunków i harmonogramu działań w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka; 
2) nawiązania współpracy z zakładem opieki zdrowotnej lub ośrodkiem pomocy społecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb; 
3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodziną indywidualnego programu           wczesnego wspomagania, z uwzględnieniem działań wspomagających rodzinę dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania działań specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem oraz oceniania postępów dziecka; 
4) analizowanie skuteczności pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych działań  w zakresie wczesnego wspomagania.
 8. Zespół szczegółowo dokumentuje działania prowadzone w ramach indywidualnego programu wczesnego wspomagania. 
9.  Zespół współpracuje z rodziną dziecka w szczególności przez: 
1) udzielanie pomocy w zakresie kształtowania postaw i zachowań pożądanych  w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie więzi emocjonalnej pomiędzy rodzicami  a dzieckiem, rozpoznawanie zachowań  dziecka i utrwalanie właściwych reakcji na te  zachowania; 
2) udzielanie instruktażu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy  z dzieckiem; 
10.   Pracę zespołu koordynuje dyrektor lub upoważniony przez niego nauczyciel. 
11.   Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje się w wymiarze od 4 do 8 godzin  w miesiącu, w zależności od możliwości psychofizycznych i potrzeb dziecka. 
12. Miejsce prowadzenia zajęć w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor  w uzgodnieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/ dziecka.



POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 181
1. Zmiany w Statucie dokonywane są na wniosek jednego z organów Szkoły Podstawowej.

2. Zmiany, o których mowa w ust. 1 uchwala Rada Pedagogiczna.
§ 182
Dyrektor zapewnia możliwość zapoznania się ze Statutem wszystkim członkom społeczności szkolnej.                                                                 
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