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„ROZWÓJ PRZEZ KOMPETENCJE˛. Kształcenie kompetencji kluczowych uczniów z SP nr 5 szansa˛ na wyrównanie
szans edukacjnych uczniów z Gołdapi”
ZASADY REKRUTACJI
§ 1
INFORMACJE OGÓLNE
1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „ROZWÓJ PRZEZ KOMPETENCJE˛. Kształcenie kompetencji kluczowych uczniów z SP nr 5 szansa˛ na wyrównanie szans edukacyjnych uczniów z Gołdapi” nr projektu 2020-1-PMU-3233 zwany dalej „Projektem”.
2. Beneficjentem Projektu jest Szkoła Podstawowa nr 5 im. Noblistów Polskich z siedzibą przy 
ul. Kościuszki 30 w Gołdapi (19-500), posiadającym nr NIP: 8471619855 oraz nr REGON: 368026313, tel. +48 87 615 13 82.
3. Partnerem Projektu jest jest Karavana Private School, 6th km Larisa-Trikala Ring Road 1, 41500 Larisa, tel: 2410660435, e-mail: info@karavana.gr
4. Termin realizacji Projektu: 01.06.2021 – 31.11.2021 r. 
5. Do udziału w Projekcie, w wyniku rekrutacji, zostaną zakwalifikowani uczniowie klas VI-VII Szkoły Podstawowej nr 5 im. Noblistów Polskich w Gołdapi, zwani dalej „Uczestnikami Projektu”.
6. Zagraniczna mobilność dla Uczestników Projektu zostanie zorganizowana na w Grecji.
Czas trwania mobilności wyniesie 14 dni (z dniami przeznaczonymi na podróż). 
7. Rekrutacja doprowadzi do wyłonienia listy 20 uczestników oraz listy rezerwowej. 

§ 2
PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZĄCE REKRUTACJI  
1. Uczestnicy Projektu zostaną wybrani na podstawie przeprowadzonej rekrutacji. 
2. Rekrutację do Projektu przeprowadzi Organizator Projektu tj. Dyrekcja Szkoły.
3. Rekrutację poprzedzi akcja informacyjna o Projekcie w szkole i za pośrednictwem szkolnych mediów (tj. strona internetowa szkoły oraz gazetka szkolna poświęcona programowi POWER).
4. Rekrutacja do Projektu będzie odbywać się z uwzględnieniem zasady równych szans, w tym zasady równości płci. 

5. Dyrektor Szkoły powoła Komisję Rekrutacyjną. Skład Komisji Rekrutacyjnej utworzą: Dyrektor Szkoły (jako Przewodniczący), koordynator projektu, pedagog szkolny oraz nauczyciel języka angielskiego. 
6. Zasady rekrutacji zostaną podane do wiadomości rodziców/opiekunów i uczniów podczas spotkania informacyjnego, na szkolnej tablicy ogłoszeń oraz w sekretariacie Szkoły. 
7. Uczniowie będą zgłaszać chęć do udziału w Projekcie poprzez złożenie poprawnie wypełnionego Formularza rekrutacyjnego, zwanego „Zgłoszeniem do udziału w Projekcie”.
8. Formularze rekrutacyjne będą dostępne w sekretariacie Szkoły oraz możliwe do pobrania na stronie internetowej Szkoły w zakładce dotyczącej projektu.
9. „Zgłoszenia do udziału w Projekcie” należy składać w sekretariacie szkoły. Termin upływu składnia Formularzy rekrutacyjnych upłynie w dniu obwieszczonym na szkolnej tablicy ogłoszeń oraz w sekretariacie Szkoły. 

§ 3
ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU

1. O zakwalifikowaniu danego ucznia do Projektu będzie decydować suma uzyskanych punktów 
z poszczególnych kryteriów rekrutacyjnych, wymienionych poniżej.
2. Przewidziano następujące, szczegółowe kryteria rekrutacji do Projektu: 
2.1.   ocena z zachowania (0-5)
· WZOROWE 5 pkt
· BARDZO DOBRE 4 pkt
· DOBRE 3 pkt
· POPRAWNE 2 pkt
· NIEODPOWIEDNIE 1 pkt
· NAGANNE 0 pkt
2.2.   udział w zajęciach pozalekcyjnych z języka obcego lub informatyki ( 0-5)
2.3.   frekwencja na zajęciach (0-5)
•	100-80 % 5 pkt
•	80-70 % 4 pkt
•	70-60 % 3 pkt
•	60- 50 % 2 pkt
•	50-30 % 1 pkt
•	<30 % 0 pkt

2.4.   znajomość języka angielskiego (0-5)
· stopień celujący – 5 pkt
· stopień bardzo dobry – 4 pkt
· stopień dobry – 3 pkt
· stopień dostateczny – 2 pkt
· stopień dopuszczający – 1 pkt
· stopień niedostateczny – 0 pkt
2.5.   zaangażowanie w życie szkoły (0-5)
3. W czasie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbędzie się kwalifikacja uczniów do udziału 
w Projekcie - zostanie wyłoniona lista uczniów zakwalifikowanych do Projektu oraz lista rezerwowa uczniów zakwalifikowanych do Projektu.
4. Komisja Rekrutacyjna przygotuje protokół z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.
5. Komisja Rekrutacyjna sporządzi ostateczną listę Uczestników Projektu wraz z listą rezerwową oraz poinformuje o swojej decyzji bezpośrednio wszystkich zainteresowanych uczniów. 

§ 4
PROCEDURA ODWOŁAWCZA

1. W terminie 5 dni od dnia ogłoszenia listy Uczestników, uczeń lub jego opiekun prawny ma prawo odwołać się od wyniku rekrutacji.
2. Odwołanie musi mieć formę pisemną.
3. Komisji Rekrutacyjnej ma 5 dni na rozpatrzenie odwołania i udzielenie pisemnej odpowiedzi. 
Od decyzji wydanej po drugim zebraniu Komisji Rekrutacyjnej nie przysługuje odwołanie. 

§ 5
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Szkoła oraz Uczestnicy Projektu są zobowiązani do przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego Regulaminu.
2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i zasady wynikające z Programu Erasmus+. 
PODPIS DYREKTORA: _______________________________________________________
MIEJSCOWOŚĆ I DATA:  _______________________________________________________________________

PIECZĘĆ SZKOŁY: __________________________________________________________
Projekt nr 2020-1-PMU-3233  realizowany w ramach projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe.
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